TURKIYE ENERJi, NUKLEER VE MADEN ARASTIRMA KURUMUNCA
ULUSLARARASI VE YABANCI KURULUSLAR TARAFINDAN DUZENLENEN
ETKINLIKLERE ADAY BILDIRIMINE ILiSKiN USUL VE ESASLAR

Amag¢ ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci, gorevleri kapsaminda Tiirkiye Enerji,
Niikleer ve Maden Arastirma Kurumunca, uluslararasi ve yabanci kuruluslar tarafindan
diizenlenen etkinliklere katilmak tizere bildirilecek adaylarin basvurularinin alinmasi ve
degerlendirilmesine iligkin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar, 4 sayili Bakanliklara Bagl, ilgili, iliskili Kurum ve
Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Tegkilatt Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesinin 681 inci maddesinin birinci fikrasinin (h) bendine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 3- (1) Bu Usul ve Esaslarda gegen;

a) Baskan: Tiirkiye Enerji, Niikleer ve Maden Arastirma Kurumu Bagkanini,

b) Etkinlik: Uluslararasi ve yabanci kuruluslar tarafindan diizenlenen ¢alistay, teknik
toplanti, egitim kursu, kongre, konferans ve benzeri etkinlikleri,

¢) Gorev Raporu: TENMAK tarafindan belirlenen igerik ve formatta hazirlanacak
katilim saglanan etkinlige iliskin raporu,

¢) Kurulus: Kamu kurum/kurulusu, tiniversite veya 6zel sektor kurulusunu,

d) OSYM: Ol¢me, Secme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligini,

e) TENMAK: Tiirkiye Enerji, Niikleer ve Maden Arastirma Kurumunu,

f) UiK: TENMAK Uluslararasi iliskiler Koordinatorliigiind,

g) YOK: Yiiksekogretim Kurulunu,

g) Yiirtitme Kurulu: TENMAK Yiiriitme Kurulunu,

ifade eder.

Etkinliklerin duyurulmasi

Madde 4- (1) Uluslararasi ve yabanci kuruluslar tarafindan diizenlenecek etkinliklere
iligkin yapilan duyurular, TENMAK tarafindan belirlenen bagvuru kosullar ile birlikte
TENMAK internet sitesinde yayinlanir. Ancak belirli konularda 6zel katilim gerektiren

etkinlikler, TENMAK internet sitesinde duyurulmaksizin ilgili kurulus ve/veya kisilere
bildirilir.

Etkinlik basvurusu

MADDE 5- (1) Etkinlik basvurusu i¢in gerekli belgeler, TENMAK tarafindan yapilan
etkinlik duyurusunda yer alan bagvuru kosullarina uygun sekilde eksiksiz olarak, TENMAK
tarafindan belirlenen son basvuru tarithine kadar aday gosteren kurulus tarafindan TENMAK’a
resmi yazi ile iletilir. TENMAK personeline iliskin basvurular, bagl oldugu birim tarafindan
resmi yazi ile UIK’e iletilir. TENMAK tarafindan belirlenen son basvuru tarihinden sonra
yapilan bagvurular degerlendirmeye alinmaz. Kisilerin etkinligi diizenleyen kurulus tarafindan
0zel davet almas1 durumunda bu siireler dikkate alinmaz.

(2) Adayin bagvurusunun degerlendirmeye alinabilmesi i¢in, ayn1 ddnemde diizenlenen
baska bir etkinlige bagvurusunun bulunmamasi veya ayni donemdeki etkinlige bagvurusuna
iliskin olumsuz katilim durumunun basvuran tarafindan UIK e bildirilmis olmas1 gerekir.
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(3) Etkinlik bagvurusunda bulunacak adaylarda asagida belirtilen sartlar aranir:

a) Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak veya Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi
olmayanlar i¢in Tiirkiye’de yerlesik bir kurulusta ¢alisiyor olmak.

(b) Daha 6nce katilim sagladigi etkinliklere iligkin sunmasi gereken gorev raporlarini
istenilen format, nitelik ve siirede sunmus olmak. Eksik gorev raporu bulanan adaylarin
basvurulari, gérev raporlart sunuluncaya kadar kabul edilmez.

(c) Etkinlik duyurusunda TENMAK tarafindan belirlenen diger kosullara sahip olmak.

(4) Etkinlik basvurusunda bulunacak adaylarda asagida belirtilen yeterlilik kriterleri
aranir:

a) Etkinlik duyurusunda belirtilen katilimci kriterlerini saglamak ve hedef Kkitle
icerisinde yer almak.

b) Ingilizce dilinde; YOK, OSYM veya iiniversiteler tarafindan ulusal diizeyde yapilan
yabanc dil smavlarindan (YDS, YOKDIL, TIPDIL ve benzeri) birinden en az 60 puan veya
uluslararas1 gegerliligi bulunan dil sinavlarindan birinden en az 60 puana esdeger puan almis
olmak. Dogent ve tizeri akademik unvana sahip adaylar igin bu kriter aranmaz.

¢) Etkinligin Ingilizce diginda baska bir dilde diizenlenmesi durumunda, bu yabanci
dilde etkinligi takip edip aktif katilim saglayacak diizeyde dil bilgisine sahip oldugunu
belgelemek.

Basvurularin degerlendirilmesi

MADDE 6- (1) TENMAK’a iletilen etkinlik bagvurulari, UIK tarafindan
degerlendirilir. Bagvurular oncelikle sekli bakimdan incelenir, inceleme neticesinde bagvuru
kosullaria sahip oldugu tespit edilen bagvurular yeterlilik kriterlerine uygunluk bakimindan
incelenir. Yeterlilik kriterlerine uygun olan basvurular, asagida belirtilen hususlar dikkate
alinarak degerlendirilir:

a) Teknik toplantilar i¢in alaninda uzman ve deneyimli adaylara; egitim kurslar1 i¢in
ilgili alanda yetistirilecek daha geng¢ adaylara dncelik verilir.

b) Etkinlige sozlii veya poster bildiri ile katilma segenekleri oldugu durumlarda,
sirastyla sozIi bildiri, poster bildiri ile katilim yapacak adaylara 6ncelik verilir.

(2) Etkinlige sozlii veya poster bildiri ile katilim saglayacak adaylarin bildiri igeriginin,
bagli oldugu birim/kurulus yoneticisi tarafindan uygun goriildiigiiniin basvuruya iligskin resmi
yazida belirtilmesi gerekir. TENMAK personeline ait bildirilerin TENMAK kurumsal sunum
formatinda hazirlanmis olmasi gerekir.

(3) Degerlendirme sonucunda etkinlige katilmak iizere bildirilecek adaylar, UIK’in
onerisi lizerine Bagkan tarafindan belirlenir.

Bildirilen aday ve katihmcilarin yiikiimliiliikleri

MADDE 7- (1) Etkinlige katilmak {izere bildirilen adaylarin, etkinligi diizenleyen
uluslararas1 veya yabanci kurulus tarafindan etkinlige kabul durumunu ivedi olarak UiK’in
kurumsal elektronik posta adresine bildirmeleri zorunludur.

(2) TENMAK personelinin kabul durumu ile birlikte davet mektubunu zamaninda
iletmemesi nedeniyle etkinlige iliskin yurt dis1 gegici gorevlendirme islemlerinin yapilamamasi
halinde, bu personel TENMAK *tan herhangi bir hak talebinde bulunamaz.

(3) Katilimcilarin etkinlige iliskin gorev raporlarini, etkinlik sonrasinda yurda
dondiikleri tarihten itibaren en ge¢ 30 (0tuz) giin igerisinde kuruluslari araciligiyla TENMAK’a
resmi yazi ekinde sunmalari zorunludur. Katilime1 TENMAK personeli, gérev raporlarini bagh
oldugu birim aracilig1 ve Bagkan onay ile UIK e bildirir.

(4) Gorev raporlarina iliskin kurulus yazis1 veya Bagkan onayinda, raporun TENMAK
kurumsal portalinda yayinlanip yayinlanamayacagi hususunun da belirtilmesi gerekir.
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(5) Etkinlige kabul edildigi halde katilamayanlarin, katilamama gerekcelerini ivedi
olarak UIK’in kurumsal elektronik posta adresine bildirmeleri zorunludur. Katilim saglamama
nedeni ile dogabilecek her tiirlii mali yilikiimliiliik adaya aittir.

(6) Bu maddede belirtilen yiikiimliiliklere uymayan adaylarin yeni bagvurulari
degerlendirmeye alinmaz.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 8- (1) Bu Usul ve Esaslarda hiikiim bulunmayan hallerde TENMAK 1 ilgili
diger mevzuat hiikiimleri, TENMAK mevzuatinda hiikiim bulunmamasi halinde ise Bagkan
tarafindan alinan karar dogrultusunda islem yapilir.

Yiiriirlik
MADDE 9- (1) Bu Usul ve Esaslar, TENMAK Yiiriitme Kurulu tarafindan kabul
edildigi tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 10- (1) Bu Usul ve Esaslarin hiikiimlerini TENMAK Bagkani yiiriitiir.
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