TENMAK TEKNOLOJi VE URUN GELiISTIRME PROJELERI (TUGEP)
DESTEK PROGRAMINA iLiSKiN UYGULAMA ESASLARI @

BIRINCi BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Uygulama Esaslarinin amaci, Tiirkiye Enerji, Niikleer ve Maden Aragtirma Kurumunun
oncelikleri dogrultusunda Kurumun goérev alanina giren enerji, maden, iyonlastirict radyasyon, pargacik
hizlandiricilari, niikleer, bor ve nadir toprak elementleri ile ilgili bilim ve teknoloji alanlarinda olugturulan TUGEP
Destek Programinin kapsami, sartlari, gerceklestirilecek proje ¢agrilari ve davetlerinin hazirlanmasi, proje
bagvurularinin alinmasi, degerlendirilmesi, desteklenmesi, izlenmesi ve sonuglandirilmasi ile ilgili idari, mali ve
teknik uygulama esaslarmin belirlenmesidir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Uygulama Esaslari, TUGEP Destek Programi kapsaminda, aragtirma ve gelistirme
sonuglarinin faydali arag, gereg, malzeme, hizmet, iiriin, yontem, siireg, sistem ve tiretim tekniklerine doniistiirilmesi,
mevcutlarin iyilestirilmesi ve kullanimimin yayginlastirilmasi amaciyla her tiirlii arastirma, gelistirme, yenilik,
tasarim, teknoloji edinme, test ve yerlilestirme faaliyetlerini igeren iiriin/teknoloji gelistirme projelerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Uygulama Esaslari, 4 sayili Bakanliklara Bagl, Ilgili, liskili Kurum ve Kuruluslar ile
Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilatt Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 681 inci maddesinin birinci
fikras1 ve 683 iincii maddesinin besinci fikrasinin (j) bendi ile 27/4/2022 tarihli ve 31822 sayilh Resmi Gazete’de
yayimlanan Tiirkiye Enerji, Niikleer ve Maden Arastirma Kurumu Proje Destek Programlarina iliskin Yonetmelige
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Uygulama Esaslarinda gegen;

a) Arastirmaci: PYO/PY ’nin gdzetiminde projede dogrudan gérev alan, herhangi bir kurum/kurulusta ¢aligan,
bilgi ve donanimui ile proje ¢alismalarina katki ve katilim saglayan, proje sonug raporunda adi gegecek olan en az
lisans mezunu kisiyi,

b) Baskan: TENMAK Baskanini,

c) Baskanlik: TENMAK Baskanligini,

¢) Bursiyer: Tatbikat amaciyla projede yer alan ve proje biitcesi kapsaminda burs verilen, proje sonug
raporunda adi gegmeyecek olan, Tiirkiye’de kurulu yiiksekdgretim kurumlarinda lisans ve lisansiistii egitimlerini
yapan Ogrenciler ile doktora sonrasi arastirmacilari,

d) Danisma Kurulu: TUGEP Destek Programi kapsaminda; diizenlenecek proje ¢agrilarinin hazirlanmasi,
destek programinin gelistirilmesi, uzman/izleyici hakem belirlenmesi ve panel olusturulmasi gibi konularda yardimet
olmak, goriis ve Oneri olugturmak {izere Bagkan tarafindan gorevlendirilen heyeti,

e) Degerlendirme Komisyonu: TUGEP Destek Programi kapsaminda; hazirlanan proje ¢agrilarini, yapilan
proje bagvurularina ait Onerileri, desteklenen projelere iligkin degisiklik ve ilave talepler ile gelisme ve sonug
raporlarini degerlendirmek ve TENMAK tarafindan talep edilen diger hususlar hakkinda goriis vermek {izere Bagkan
tarafindan gorevlendirilen heyeti,

f) Fikri ve sinai haklar: Kayitli veya tescilli olup olmadigina bakilmaksizin, 6zel bir mevzuatla ve/veya
haksiz rekabet gibi genel hiikiimlerle korunan fikri ve sinai iiriine iliskin tiim yasal haklari,

g) Fikri ve sinai tiriin: Fikri ve sinai haklara konu edilebilen bulus, tasarim, eser ve teknik bilgi gibi her
tiirlii zihinsel tirtint,

§) Fikri ve sinai iiriin gelistiren: Fikri ve sinai irliniin ortaya ¢ikmasi siirecinde fiilen katkist bulunan ve bu
iriiniin gelistirildigi ilgili projenin sonug raporunda adi gegen, 2690 sayili Kanunun ek 2 nci maddesinin birinci
fikrasinda fikr{ tirlin sahibi olarak belirtilen kisiyi,

h) Gelisme raporu: Proje s6zlesmesi/talimatnamesinde belirtilen tarihlerde, donemsel gelismelerin izlenmesi
amaciyla TENMAK tarafindan belirlenmis formata uygun olarak PYO/PY tarafindan hazirlanan dokiimani,

@ 26/12/2022 tarihli ve 2022/24-1 sayil1 Yiiriitme Kurulu karart ile yiiriirliige girmistir.
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1) Izleyici hakem: Desteklenen projenin, onaylanan 6neri formuna ve proje sdzlesmesine uygun olarak
yuriitiiliip yliriitilmedigini izlemek, incelemek, degerlendirmek, raporlamak ve bu amacla yapilacak toplantilara
katilmak tizere TENMAK tarafindan gorevlendirilen, proje ile ilgili alanda uzman kisiyi,

i) Koordinatorliik: Tlgili destek programim yiiriiten, Baskanlik biinyesindeki birimi,

j) Kurum hissesi: Projenin yiiriitiilmesi ve sonuglandirilmasi asamasinda PYOK/PYK’min imkanlarindan
faydalanilmas1 karsiligt TENMAK tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda hesaplanarak proje biitgesine
eklenen tutari,

k) Panel: Proje 6nerilerini bilimsel, teknik ve mali bakimdan degerlendirmek {izere TENMAK tarafindan
olusturulan grubu,

) Proje: TUGEP Destek Programi kapsaminda desteklenen konusu, amaci, kapsami, siiresi, biitgesi ve 6zel
sartlar1 belirlenmis iiriin/teknoloji gelistirme projelerini,

m) Proje danigmant: Gerek duyulan hallerde, projenin 6zel uzmanlik gerektiren konularinda bilgisinden
yararlanilan en az doktora derecesine sahip, proje sonu¢ raporunda adi gececek olan proje ile ilgili alanda uzman
kisiyi,

n) Proje personeli: PYO/PY, proje danismam, arastirmaci, yardime1 personel ve siireli personelden olusan
ekibi,

0) Proje tesvik ikramiyesi (PTI): Proje siiresiyle sinirli olmak kaydiyla, proje kapsaminda ve projeye iliskin
hizmetlerde gérev alan TENMAK veya diger kamu kurum veya kuruluslarinin kadro veya pozisyonlarinda bulunan
proje personeline, proje biitcesi kapsaminda TENMAK tarafindan ilgili mevzuatina gére 6denen tutarlari,

6) Proje yoneticisi (PYO): Birden fazla PYK’nim yer aldig1 projelerde, proje sozlesmesi/talimatnamesi
cergevesinde sorumluluk tasiyan ve projenin yonetiminden TENMAK’a karst sorumlu olan ve yazigmalar1 yapan
PY’yi,

p) Proje yoneticisi kurulus (PYOK): Birden fazla PYK’nin yer aldig1 projelerde, projenin yonetiminden
sorumlu olan kurulusu,

I Proje yiiriitiiciisii (PY): PYK’nin sorumlulugu altindaki proje faaliyetlerinin yiiriitiilmesi amaciyla PYK
tarafindan gorevlendirilen, ilgili bilim ve/veya teknoloji alaninda gerekli uzmanliga ve proje hazirlama, yiiriitme
beceri ve deneyimine sahip, proje s6zlesmesi/talimatnamesi cercevesinde projenin bilimsel, teknik, idari, mali ve
hukuki her tiirli sorumlulugunu tasiyan, proje sonuglarint bilimsel yontemlerle degerlendirip yayimlayabilecek
ve/veya uygulamaya doniistiirebilecek en az lisans mezunu kisiyi,

S) Proje yiiriitiictisii kurulug (PYK): Proje hazirlama ve yiiriitme beceri, deneyim ve altyapisina sahip;
projenin yiiriitiildiigii kamu kurum/kurulusu, tiniversite ve 6zel sektor kuruluslar: ile TENMAK Ar-Ge birimlerini,

) PYOK/PYK yetkilisi: PYOK/PYK y1 en genis sekilde temsil ve ilzama yetkili olan kisiyi,

t) Siireli personel: Proje ¢alismalarinin gerektirmesi halinde, PYO/PY ve/veya arastirmacilarin gozetimi
altinda, ilgili mevzuatina gore TENMAK tarafindan veya TENMAK Ar-Ge birimleri haricindeki PYOK/PYK
tarafindan proje siiresi ile sinirlt olarak istihdam edilen arastirmaci veya yardime1 personel niteliklerini haiz kisiyi,

u) Sonug raporu: Proje sozlesmesi/talimatnamesinde belirtilen tarihte, TENMAK tarafindan belirlenmis
formata uygun olarak PYO/PY tarafindan hazirlanarak TENMAK a sunulan, projenin bilimsel, teknik ve mali tiim
gelismeleri ile sonuglarini i¢eren dokiimani,

) Teknoloji Hazirlik Seviyesi (THS): Gelistirilen teknolojinin olgunlugunu degerlendirebilmek ve farkli
teknolojilerin olgunluk seviyelerini tutarlt bir gekilde karsilastirabilmek amaciyla gelistirilmis, bilimsel literatiirde
kabul gérmiis sistematik bir 6l¢ii/6lgme sistemini,

V) TENMAK: Tiirkiye Enerji, Niikleer ve Maden Aragtirma Kurumunu,

y) TENMAK Ar-Ge birimleri: TENMAK biinyesinde kurulan enstitiiler ile Bagkanlik biinyesinde Ar-Ge
faaliyetlerinin gelistirilmesi, yiiritiilmesi, desteklenmesi, izlenmesi ve sonug¢larinin uygulamaya aktarilmasi amaciyla
kurulan koordinatorliikleri,

z) TENMAK proje wuzmani: Desteklenen projenin, onaylanan Oneri formuna ve proje
sozlesmesine/talimatnamesine uygun olarak yiritilip yuritilmedigini izlemek, incelemek, degerlendirmek,
raporlamak ve bu amagla yapilacak toplantilara katilmak iizere gorevlendirilen TENMAK personelini,

aa) TUGEP Destek Programi: Yonetmeligin 5 inci maddesinin birinci fikrasi ile ikinci fikrasinin (a) bendine
gore bu Uygulama Esaslari ile olusturulan TENMAK Teknoloji ve Uriin Gelistirme Projeleri Destek Programini,

bb) Uzman hakem: Proje Onerilerini bilimsel, teknik ve mali bakimdan degerlendirmek tizere TENMAK
tarafindan gorevlendirilen, proje onerileri ile ilgili alanda uzman kisiyi,
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cc) Yardimer personel: PYOK/PYK’nin ¢alisani olup, proje calismalarmin gerektirdigi islerde PYO/PY
ve/veya arastirmacilarin gozetimi altinda ¢aligtirilan, proje sonug¢ raporunda adi gegmeyecek olan idari
uzman/personel, teknik eleman, isci ve benzeri kisileri,

¢¢) Yonetmelik: Tiirkiye Enerji, Niikleer ve Maden Arastirma Kurumu Proje Destek Programlarina iliskin
Yonetmeligi,

dd) Yiirtitme Kurulu: TENMAK Yiiriitme Kurulunu,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Proje Basvurulari, Basvuru Sekli ve Sartlari

Proje basvuru usulii

MADDE 5- (1) TUGEP Destek Programi kapsaminda proje bagvurulari; donemsel veya herhangi bir zaman
kisitlamas1 olmadan ¢agr1 ya da davet usulii ile alinabilir.

Proje ¢cagrisi ve basvuru sekli

MADDE 6- (1) TUGEP Destek Programi kapsaminda Koordinatorlik, TENMAK’m 6ncelikleri
dogrultusunda alan, kapsam, bagvuru sartlar1, bagvuru siiresi, ¢agriya 6zel hususlar, teknik isterler, hedeflenen THS
seviyeleri, varsa ticarilesme potansiyeli ve Ongoriisii ile bagvuruya iligkin diger bilgileri igceren proje ¢agrisini
hazirlayarak Bagkan onayina sunar. Bagkan tarafindan onaylanan proje ¢agrisi, TENMAK internet sitesinde ilan edilir.

(2) Proje cagrisi kapsamindaki proje bagvurular: tek asamali olarak alinir.

(3) Proje bagvurulari, proje ¢agrisinda ilan edilen kurallara uygun olarak TENMAK internet sitesi tizerinden
cevrimigi yapilir. Proje ¢agrisinda belirtilmek sartiyla fiziki ortamda da basvuru alinabilir.

(4) Bagkanlik, gerektiginde ilan edilmis olan proje ¢agrisinda degisiklik yapabilir veya proje ¢agrisini iptal
edebilir. Degisiklik halinde bagvuru siiresi uzatilabilir.

Davet usulii proje basvurulari ve basvuru sekli

MADDE 7- (1) TUGEP Destek Programi kapsaminda Koordinatorliik, davet edilecekler ile alan, kapsam,
bagvuru sartlari, bagvuru siiresi, davete 6zel hususlar, teknik isterler, hedeflenen THS seviyeleri, varsa ticarilesme
potansiyeli ve 6ngorisii ile bagvuruya iliskin diger bilgileri igeren proje davet metnini hazirlayarak Baskan onayina
sunar. Bagkan tarafindan onaylanan proje daveti, davet edileceklere yazili olarak iletilir.

(2) Davet usulii proje basvurulari, davet metninde belirtilen kurallara uygun olarak TENMAK internet sitesi
iizerinden ¢evrimigi yapilir. Davet metninde belirtilmek sartiyla fiziki ortamda da basvuru alinabilir.

(3) Baskanlik, gerektiginde iletilmis olan proje davetinde degisiklik yapabilir veya proje davetini iptal
edebilir. Degisiklik halinde bagvuru siiresi uzatilabilir.

Azami proje siiresi ve biitgesi

MADDE 8- (1) TUGEP Destek Programi kapsaminda bagvurulabilecek projelerin azami siiresi 48 ayi
gecmemek tizere proje cagrisi/davetinde belirtilir.

(2) Toplam proje biitgesi iist limitleri, Yiriitme Kurulu tarafindan belirlenir ve proje cagrisi/davetinde
belirtilir.

Basvuru sartlan

MADDE 9- (1) PYOK/PYK nin kamu kurum/kurulusu, iiniversite veya 6zel sektdr kurulusu olmasi gerekir.
Ozel sektdr kurulusunun ticaret sicil belgesine sahip ve Tiirkiye’de yerlesik sermaye sirketi olmas sarttir. Birden fazla
PYK’nin yer aldig1 projelerde, PYK’lardan biri PYOK olarak belirlenerek basvuru yapilir.

(2) PYO/PY ’nin;

a) (Degisik:17/3/2023- 2023/5-1 K.) PYOK/PYK’nin {iniversite olmasi durumunda en az doktora/sanatta
yeterlik/tipta uzmanlik derecesine, kamu kurum/kurulusu olmasi durumunda ise proje konusu ile ilgili alanda en az
yliksek lisans derecesine sahip olmasi ve herhangi bir kamu kurum/kurulusunda c¢aligsan (vakif iiniversitesi ¢caliganlari
i¢in tam siireli) olmasi1 gerekir.

b) PYOK/PYK nin 6zel sektor kurulusu olmasi durumunda, proje konusu ile ilgili alanda en az dort yillik
lisans mezunu olmasi ve s6z konusu kurulusta, projenin bagvuru tarihi itibariyle en az alt1 ay siireyle ¢alisiyor olmasi
gerekir. Kadrosu iiniversitede olan en az doktora/sanatta yeterlik/tipta uzmanlk derecesine sahip PYO/PY nin es
zamanli olarak teknoloji gelistirme bolgesinde yer alan kuruluslarda gérev yapmalari durumunda, s6z konusu dzel
sektor kurulusunun ¢alisani olma sart1 aranmaz.
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¢) Tiirkiye Cumhuriyeti sinirlari igerisinde ikamet eden Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmasi veya yabanci
uyruklu ise Tiirkiye Cumhuriyeti sinirlarindaki bir kurum/kurulusta gorev yapiyor olmasi gerekir.

¢) PYOK/PYK’nin kamu kurum/kurulusu veya iiniversite olmasi durumunda ¢alisma siiresinin en az %
40’1n1; PYOK/PYK nin 6zel sektdr kurulusu olmasi durumunda galisma siiresinin en az % 50’sini projeye ayirmasi
sarttir.

(3) PYOK/PYK ’nin en iist ydneticisi ve yardimcilar1 PYO/PY olarak gorev alamaz, ancak en fazla bir projede
arastirmaci olarak gorev alabilirler.

(4) Emekliler, PYOK/PYK vyetkilisi tarafindan projede gérev alabileceklerine dair yazili onay verilmesi
sarttyla, PTI veya herhangi bir iicret 6demesi yapilmaksizin PYO/PY olarak gorev alabilirler.

(5) Arastirmacinin;

a) (Degisik:17/3/2023- 2023/5-1 K.) PYOK/PYK’min kamu kurum/kurulusu veya {iniversite olmasi
durumunda proje konusu ile ilgili alanda en az dort yillik lisans mezunu olmasi ve herhangi bir kamu
kurum/kurulusunda calisan (vakif iiniversitesi ¢aligsanlari i¢in tam siireli) olmasi gerekir.

b) Ozel sektdr kurulusunda yiiriitiilecek projelerde, proje konusu ile ilgili alanda en az dort yillik lisans
mezunu olmasi ve s6z konusu kurulusta, projenin 6neri tarihi itibariyle en az alt1 ay siireyle galigiyor olmasi gerekir.
Kadrosu {iniversitede olan en az doktora/sanatta yeterlik/tipta uzmanlik derecesine sahip arastirmacilarin es zamanl
olarak teknoloji gelistirme bolgesinde yer alan kuruluslarda goérev yapmalari durumunda, s6z konusu 6zel sektor
kurulusunun ¢alisani olma sart1 aranmaz.

¢) Caligma siiresinin en az % 5’ini projeye ayirmasi sarttir.

(6) PYOK/PYK nin ¢alisani olmayan kisilerin arastirmaci veya proje danismani olarak projede yer alabilmesi
i¢in bagvuru asamasinda ¢alistigi kurum/kurulusun yetkilisinden izin belgesi almas1 gerekir.

(7) Projede bursiyer olarak yer alacak yiiksek lisans ve doktora dgrencilerinin alan/tez konularinin proje
konusuyla ilgili olmas gerekir.

(8) Projede proje danismani olarak yer alinabilmesi i¢in, projenin 6zel uzmanlik gerektiren tali konu ya da
konularinin olmasi ve bu hususun proje bagvurusunda gerekgeli olarak belirtilmesi gerekir. Projede yer alabilecek
danisman sayist, projedeki 6zel uzmanlik gerektiren tali konu sayisi ile sinirlidir.

(9) Projede yardimci personel olarak yer alinabilmesi igin, personelin PYOK/PYK’nin ¢alisam olmasi
gerekir. Yardimer personelden; idari ve teknik uzmanlarinin ilgili alanda en az dort yillik lisans programi mezunu
olmasi, teknikerin ilgili alanda en az iki yillik teknik bir 6n lisans programi mezunu olmasi, idari personelin ilgili
alanda en az iki yillik bir 6n lisans programi mezunu olmasi, teknisyenin ilgili alanda mesleki/teknik lise mezunu
olmasi ve is¢inin en az ilkdgretim mezunu olmasi gerekir.

(10) Turkiye’de ikamet etmeyen Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaglar1 ile yabanci uyruklu bilim insanlari
PYO/PY olamazlar, ancak projelerde yurtdisi arastirmaci olarak gorev alabilirler. Projede gorev alacak yurtdist
aragtirmacinin, projenin yurti¢indeki arastirmacilarin yetkinliginin siirli kaldigi bir boliimiinii, proje ekibiyle
yurtigindeki kurum/kuruluslarda yiiriitebilecek ve yonlendirebilecek nitelikte olmasi gerekir. Projede bu sekilde yer
alacak arastirmacilar TENMAK tarafindan desteklenen birden fazla projede gorev alabilir, ancak sadece bir projeden
ticret alabilirler. Bir projede yer alabilecek yurtdis1 arastirmacinin sayisi bir kisi ile sinirhidir. Yurtdiginda ikamet eden
aragtirmacilar, her ziyarette en az bir ay (yol dahil 30 giin) ve proje siiresince en fazla alti ay siireyle, yasal
yiikiimliilikleri PYOK/PYK’ya ait olmak {izere arastirmaci olarak projelerde gorev alabilirler. Séz konusu
arastirmacilarin seyahat masraflari ve projede gorev aldiklari siirelere karsilik {icretleri karsilanir. Bu ticret 6demeleri,
ayni zaman diliminde yurtdigsinda aldiklari tam zamanh aylik briit {icretlerinin % 50’sini agsmamak tizere projeden
hizmet alim1 olarak karsilanir.

UCUNCU BOLUM
Degerlendirme, Sozlesme ve izleme

Degerlendirme

MADDE 10- (1) Proje basvurulari, Koordinatdrliikge usul ve sekil bakimindan incelenir. On inceleme
siirecinde gerekli goriildiigii hallerde TENMAK tarafindan proje ile ilgili goriisme yapmak iizere PYO/PY davet
edilebilir. Gerekli goriiliirse; basvuru sirasinda gerekli olan diger belgelerde eksikligi olan bagvurulara en fazla on is
giinii ek siire verilerek tamamlanmast istenebilir. Inceleme sonucunda uygun gériilmeyen veya verilen siire igerisinde
eksiklikleri tamamlanmayan basvurular iade edilir. Bu durum elektronik posta ile veya sistem iizerinden ilgili PYO/PY
ile PYOK/PYK yetkilisine bildirilir.
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(2) Usul ve sekil bakimdan uygun goriilen proje bagvurularina ait 6neriler, Degerlendirme Komisyonu
tarafindan proje cagrisina uygunluk bakimindan 6n degerlendirmeden gegirilir. On degerlendirme neticesinde uygun
goriilmeyen bagvurular iade edilir. Bu durum elektronik posta ile veya sistem iizerinden ilgili PYO/PY ile PYOK/PYK
yetkilisine bildirilir.

(3) On degerlendirme neticesinde uygun goriilen proje basvurularia ait éneriler, ilgili mevzuatma uygun
olarak proje ¢agrisinda belirtilen yontem ve kriterler ile puan sistemine gore, TENMAK o6ncelikleri dikkate alinarak
uzman hakem ve/veya panel tarafindan veya dogrudan Degerlendirme Komisyonunca bilimsel ve mali ag¢idan
degerlendirilir. Uzman hakem ve/veya panel gerekli durumlarda yerinde inceleme ve denetleme yaparak ve/veya
PYO/PYyi bilgi vermek iizere davet ederek degerlendirme yapabilir.

(4) Uzman hakem ve/veya panele ait bilimsel ve mali degerlendirmeler, Degerlendirme Komisyonuna iletilir.
Degerlendirme Komisyonu goriisii Bagkanlik makamina sunulur. Destek karari, biitce imkéanlar1 gergevesinde Baskan
tarafindan verilir. Bu siirecte degerlendirme dis1 birakilan veya desteklenmesi uygun bulunmayan proje onerilerine
iliskin ret gerekceleri elektronik posta ile veya sistem iizerinden ilgili PYO/PY ile PYOK/PYK yetkilisine bildirilir.

Sozlesme

MADDE 11- (1) Desteklenmesine karar verilen projelerin PYO/PY ve PYOK/PYK yetkilisi ile TENMAK
arasinda projenin idari, mali, teknik ve hukuki hiikiimleri ile taraflarin sorumluluklarini belirleyen proje sozlesmesi
imzalanir. Yalniz TENMAK Ar-Ge birimlerinin yer aldig1 projeler i¢in; proje sdzlesmesi imzalanmaz, Baskanlik
tarafindan bu birimlere proje talimatnamesi yazilir.

(2) Proje sozlesmesi/talimatnamesinde projenin bashigi, numarasi, destek miktar1, siiresi, destek kalemleri,
gelisme ve sonug raporu donemleri, fikri ve sinai haklar1 ve 6zel sartlar ile ihtiya¢ duyulan diger hususlar yer alir.
Projeye iligkin olarak, bu Uygulama Esaslarinin ilgili hiikiimlerine gére TENMAK tarafindan karar verilen degisiklik
ve ilaveler proje s6zlesmesi/talimatnamesinin eki sayilir.

izleme

MADDE 12- (1) Projenin, onaylanan 6neri formuna, sdzlesme/talimatnamesine ve TENMAK mevzuatina
uygun olarak, belirlenen amac ve hedefler dogrultusunda yiiriitiiliip yiiriitiilmedigi PYO/PY tarafindan hazirlanan
gelisme raporlart ile izlenir. Gelisme raporu donemleri {i¢ aydan az alti aydan ¢ok olmamak iizere, proje
sozlesmesi/talimatnamesinde belirlenir. Gelisme raporlari, ilgili donemin sonuna kadar PYQ/PY tarafindan
TENMAK’m belirleyecegi formata uygun olarak sunulur. Projenin son gelisme raporu donemi i¢in gelisme raporu
istenilmez, bu dénemde gergeklestirilen ¢alismalar sonug raporunda belirtilir.

(2) Gelisme raporunun; kabul edilebilir mazeret bildirmeksizin siiresi i¢inde veya Koordinatorliik tarafindan
verilen ek siire i¢cinde sunulmamasi halinde projenin iptaline, Baskanin teklifi {izerine Yiiriitme Kurulu tarafindan
karar verilir. Ek siire verilebilmesi i¢in gelisme raporu déneminin bitmesine en az bes is giinii kala PYO/PY ’nin
mazeretini bildirmesi ve bu mazeretin Koordinatorliik tarafindan kabul edilmesi gerekir. Bu durumda en fazla otuz
giin olmak {izere ek siire verilebilir.

(3) izleyici hakem ve/veya TENMAK proje uzmani gerekli durumlarda yerinde inceleme ve denetleme
yaparak ve/veya PYO/PY yi bilgi vermek iizere davet ederek gelisme raporlarimi degerlendirir.

(4) izleyici hakem ve/veya TENMAK proje uzman tarafindan gerekli goriiliirse gelisme raporunda degisiklik
ve diizeltmelerin yapilmasi istenebilir.

(5) Gelisme raporu degerlendirmesi Koordinatorliik tarafindan ilgili Degerlendirme Komisyonuna iletilir.
Degerlendirme Komisyonu goriisii Bagkanlik makamina sunulur. Gelisme raporunun kabuliine Baskan tarafindan
karar verilir.

(6) Gelisme raporunun kabul edilmesi durumunda proje sozlesmesi/talimatnamesinde belirtilen, ilgili
doneme ait ddenek transferi yapilir.

(7) Gelisme raporunun uygun bulunmamast halinde ret gerekgesi dikkate alinarak projenin sonlandirilmasina
veya iptaline Bagkanin teklifi iizerine Yiiriitme Kurulu tarafindan karar verilir. Karar, PYO/PY ve PYOK/PYK ya
bildirilerek sonlandirma veya iptale iliskin hiikiimler uygulanir.

(8) PYO/PY ve PYOK/PYK, proje ile ilgili olarak talep edilen her tiirlii bilgi ve belgeyi vermekle yiikiimlii
olup ilgili belgelerin, projenin tamamlandig: tarihten itibaren bes y1l siire ile muhafaza edilmesi zorunludur.

(9) Projenin rapor dénemine iliskin taahhiit edilen ancak kismen veya tamamen gergeklestirilemeyen is
paketleri/faaliyetler varsa, s6z konusu is paketleri/faaliyetler tamamlanana kadar, PYOK/PYK ’ya déneme iliskin PTI
ve/veya kurum hissesi ddeneklerinin gonderilip gonderilmemesine, Degerlendirme Komisyonu goriisii alinarak
Baskan tarafindan karar verilir.
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(10) TENMAK tarafindan kabul edilebilir sebeplerden veya proje Onerisinde belirtilen risklerden
kaynaklanmayan ve projenin siire uzatimina neden olacak gecikmelerde, gecikmeden sorumlu olan PYOK/PYK
biitcesinde kalan PTI ve/veya kurum hissesinin bir kismi veya tamaminin 6denip ddenmeyecegine, Degerlendirme
Komisyonu goriisti alinarak Baskan tarafindan karar verilir.

DORDUNCU BOLUM
Projenin Sona Ermesi

Sonuclandirma

MADDE 13- (1) Proje siiresinin sona erdigi tarihten itibaren iki ay igerisinde, projenin bilimsel ve teknik
tiim gelismeler ile mali hususlar1 igeren proje sonug raporu, PYO/PY tarafindan TENMAK 1n belirledigi formata
uygun hazirlanarak Koordinatorliige sunulur.

(2) Sonug raporunun, kabul edilebilir mazeret bildirmeksizin siiresi icinde veya Koordinatorliik tarafindan
verilecek ek siire icinde sunulmamasi halinde projenin iptaline, Bagkanin teklifi {izerine Yiirtitme Kurulu tarafindan
karar verilir. Ek siire verilebilmesi igin proje sonug¢ raporu son teslim tarihinin bitmesine en az bes is giinii kala
PYO/PY *nin mazeretini bildirmesi ve bu mazeretin Koordinatérliik tarafindan kabul edilmesi gerekir. Bu durumda en
fazla otuz giin olmak iizere ek siire verilebilir.

(3) izleyici hakem ve/veya TENMAK proje uzmam gerekli durumlarda yerinde inceleme ve denetleme
yaparak ve/veya PYO/PY yi bilgi vermek iizere davet ederek sonug raporunu degerlendirir. izleyici hakem ve/veya
TENMAK proje uzmani tarafindan gerekli goriiliirse sonu¢ raporunda degisiklik ve diizeltmelerin yapilmasi
istenebilir.

(4) Sonug¢ raporu degerlendirmesi Koordinatorlik tarafindan Degerlendirme Komisyonuna iletilir.
Degerlendirme Komisyonu goriisii Bagskanlik makamina sunulur. Sonug raporunun kabuliine Bagkan tarafindan karar
verilir. Sonug raporunun kabul edilmesi halinde, proje sonuglandirilmis sayilir.

(5) Sonug raporunun kabul edilmesi durumunda sozlesmede belirtilen, ilgili doneme ait 6denek transferi
yapilir.

(6) Sonug raporunun uygun bulunmamasi halinde ret gerekgesi dikkate alinarak projenin sonlandirilmasina
veya iptaline, Baskanin teklifi iizerine Yiiriitme Kurulu tarafindan karar verilir. Karar, PYO/PY ve PYOK/PYK ya
bildirilerek sonlandirma veya iptale iligkin hiikkiimler uygulanir.

Durdurma, sonlandirma ve iptal

MADDE 14- (1) Projenin, onaylanan oneri formuna ve sozlesme/talimatnamesine uygun bigimde
yiiriitilmediginin TENMAK tarafindan tespit edilmesi ve/veya PYO/PY *nin bagvurusu iizerine TENMAK tarafindan
kabul edilebilecek miicbir sebeplerle yiiriitiilmesinin gecici olarak olanaksiz hale geldiginin anlagilmast halinde,
Baskan tarafindan projenin gegici olarak durdurulmasina karar verilebilir. Durdurulma siiresi i¢inde, proje biitcesinden
harcama yapilamaz. Ancak belgelendirmek sartiyla, durdurma tarihinden 6nce verilen siparislere iliskin 6demeler,
TENMAK tarafindan uygun bulunmas: halinde 6denir. Ayrica durdurulma gerekgesi dikkate alinarak proje biitgesi
kapsaminda yapilacak 6denek transferi durdurulabilir.

(2) PYO/PY’nin basvurusu ve/veya TENMAK tarafindan yapilan inceleme sonucunda, durdurma
gerekgelerinin ortadan kalktiginin anlasilmasi halinde, Bagkan onayi ile proje yeniden baslatilir ve durdurma siiresi
proje stiresine ilave edilir.

(3) PYO/PY nin bagvurusu ve/veya TENMAK tarafindan yapilan inceleme sonucunda, projenin miicbir
sebeplerle yiiriitiilmesinin olanaksiz hale geldiginin veya kabul edilebilir nedenlerle yiiriitilemeyeceginin anlagilmast
halinde, Baskanin teklifi iizerine Yiiriitme Kurulu tarafindan projenin sonlandirilmasina karar verilir.

(4) TENMAK tarafindan yapilan inceleme sonucunda, PY O/PY *nin veya PYOK/PYK nin kusur veya ihmali
sonucunda projenin yiiriitilemeyeceginin anlagilmasi halinde, Baskanin teklifi tizerine Yiirlitme Kurulu tarafindan
projenin iptaline karar verilir.

(5) Projenin sonlandirilmasi veya iptaline iligskin hiikiimler, proje durdurulmaksizin da uygulanabilir.

(6) Sonlandirilan veya iptal edilen proje kapsaminda; TENMAK destegi ile satin alinan ve/veya imal edilen
dayanikli tasinirlarin ve TENMAK destegi ile satin alinan ve halen kullanilmamis olan sarf malzemelerinin, belirlenen
stire igerisinde TENMAK’a veya TENMAK tarafindan belirlenecek bu mallarin kullanimina ihtiya¢ duyan kamu
kurum ve kuruluslarina iade ve teslim edilmesi istenebilir.

(7) Sonlandirilan veya iptal edilen projelerde proje 6zel hesabinda kalan tutarlar, Koordinatérliigiin yazili
talebi iizerine PYOK/PYK tarafindan en geg on is giinii igerisinde TENMAK ’a iade edilir. Siiresinde génderilmeyen
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tutarlarmm, 6183 sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanunun 51 inci maddesinde belirtilen gecikme
zammi oraninda hesaplanan faizi ile birlikte iadesi istenir.

(8) Iptal edilen projede, kusurlu bulunan proje personeline ddenen PTI tutarlarimin geri 6denmesi ilgili
mevzuata gére bu personelden istenebilir. Ayrica, PYO/PY ile kusurlu bulunan proje damigmam ve arastirmacilara
iptal tarihinden itibaren en az bir en fazla bes yil siire ile TENMAK tarafindan desteklenen projelerde gorev verilmez.
Bu kisilerin, TENMAK tarafindan desteklenmekte olan diger projelerdeki gorevleri ve varsa TENMAK tarafindan
yapilmis olan proje bazli gérevlendirmeleri sona erdirilebilir.

(9) iptal edilen projede kusurlu bulunan PYOK/PYK’ya yapilmis olan kurum hissesi 6demelerine iliskin
tutarlar, iptal kararmin PYOK/PYK ’ya bildirimini izleyen otuz giin igerisinde TENMAK ’a geri ddenir. Bu siire iginde
6denmedigi takdirde s6z konusu tutarlar, 6183 sayili Kanunun 51 inci maddesinde belirtilen gecikme zammi oraninda
hesaplanan faizi ile birlikte tahsil edili. TENMAK, bu alacagim PYOK/PYK’ya yapacag1 diger kurum hissesi
O6demelerinden de mahsup edebilir.

(10) Iptal edilen projede kusurlu bulunan 6zel sektor kurulusu olan PYOK/PYK tarafindan TENMAK destegi
kapsaminda gerceklestirilen, iptal nedeniyle iade edilen mallar ve tutarlar ile bursiyer ve personel giderlerine iligskin
olanlar haricindeki harcamalara iliskin tutarlarin, proje hesabina aktarildig: tarihten itibaren 6183 sayili Kanunun 51
inci maddesinde belirtilen gecikme zammi oraninda hesaplanan faizi ile birlikte bu kurulustan iadesi istenir.

(11) Bu maddede belirtilen projenin sonlandirilmasina ve iptaline baglanan yaptirimlar, TENMAK Ar-Ge
birimleri ve TENMAK personeli hakkinda uygulanmaz. Bunlar hakkinda tabi olduklar1 mevzuata gére islem yapilir.

Proje sozlesmesinin sona ermesi

MADDE 15- (1) Projenin sonuglandirilmasi, sonlandirilmasi veya iptali halinde proje sézlesmesi de sona
erer. Ancak, Yonetmelik, bu Uygulama Esaslar: ve proje s6zlesmesinde bu hallere baglanan hak ve yiikiimliilikler
gecerli olmaya devam eder. Bu hususlarda, ilgili mevzuatina gére TENMAK tarafindan alinacak kararlar ve ilgili
taraflar arasinda yapilacak sdzlesmeler saklidir.

BESINCi BOLUM
Genel Mali ve idari Hiikiimler

Proje biitcesi

MADDE 16- (1) Proje biitgesinin olusturulmasinda agagidaki kalemler gider olarak kabul edilebilir:

a) Proje icin gerekli olan techizat, alet, makine, yazilim ve yayin alim giderleri.

b) Danigmanlik ve hizmet alim giderleri.

¢) Malzeme ve sarf malzemesi giderleri.

¢) Proje kapsaminda kullanilan cihazlarin bakim onarim giderleri.

d) Siireli personele ve kamu personeli olmayan proje personeline iligkin personel giderleri.

e) Bursiyer giderleri.

f) Proje tesvik ikramiyesi (PTI).

g) Proje ¢iktilarinin tanitimu igin yapilacak ¢alistay ve toplanti giderleri.

§) Projenin konusuyla ilgili yurti¢i ve yurtdisinda diizenlenecek konferans, sempozyum, kongre ve benzeri
etkinliklere katilim ile ¢aligma ziyareti ve proje ¢aligmalari i¢in gerekli olan diger seyahat giderleri.

h) Kurum hissesi.

1) Projenin niteligi geregi varsa proje ile dogrudan veya dolayli ilgili diger giderler.

(2) Proje biit¢esinin olusturulmasinda asagidaki kalemler gider olarak kabul edilmez:

a) Proje Onerisi ve sozlesme hazirlama giderleri.

b) Posta ve haberlesme amagl giderler.

¢) Proje c¢iktilarinin seri iiretimine yonelik masraflar.

¢) Pazarlama ve ticari amacl reklam giderleri.

d) Isitma ve aydinlatma giderleri.

e) Altyapiya yonelik ingaat giderleri.

f) Idari personel giderleri.

g) Proje ile dogrudan veya dolayli ilgisi olmayan diger giderler.

(3) Proje biitgesi kalemlerinin tespitine iligkin limit ve esaslar;

a) Proje icin gerekli olan teghizat, alet, makine, yazilim ve yayin alim giderleri; proje biitgesinin (PTI ve
kurum hissesi hari¢) % 50°sini gecemez. Seri iiretime yonelik cihazlar destek kapsami disindadir. Ozel sektdr kurulusu
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olan PYOK/PYK’'min proje kapsaminda talep ettigi makine-techizatin aym1 zamanda seri iiretim amagh
kullanilabilirliginin tespit edilmesi halinde, gerekg¢elendirilmis makine-techizat bedelinin proje caligmalari igin
kullanilacak orant TENMAK tarafindan kargilanabilir.

b) Damigmanlik ve hizmet alim giderleri biitce kalemindeki yurti¢i ve yurtdisi toplam hizmet alimi
(damsmanlik dahil) bedeli, kabul edilen proje biitgesinin (PTI ve kurum hissesi harig) % 25’ini gegemez. Proje
kapsaminda yurtiginden yapilacak hizmet alimi giderlerinin toplamu kabul edilen proje biitgesinin (PTI ve kurum
hissesi hari¢) % 5’ini gegemez. Toplam yurtdisi hizmet alimi (danigmanlik dahil) bedeli, kabul edilen proje biitgesinin
(PTI ve kurum hissesi hari¢) % 15’ini gecemez. Degerlendirme siirecinde, projenin anket ve saha ¢aligmasi gibi veya
imalat agirlikli faaliyetler igerdiginin tespit edilmesi durumunda veya istisnai ve zorunlu durumlara miinhasir olmak
iizere, yurtici, yurtdist veya toplam hizmet alimi limitlerinin agilabilmesi Yiiriitme Kurulu kararina baghdir. izleme
stirecinde ek odenek, kalemlerde degisiklik ve benzeri nedenlerle olusabilecek degisikliklerde yurtici, yurtdisi veya
toplam hizmet alimi1 limitleri dikkate alinmaz.

¢) Bu fikrada belirlenmeyen hususlarda, Yiiriitme Kurulu tarafindan limit ve esaslar belirlenebilir.

(4) TENMAK tarafindan desteklenmesine karar verilen projeler, TENMAK biitcesine gider kaydedilmek
suretiyle ilgili PYOK/PYK’nin biitgesine gelir kaydedilmeksizin, bu Uygulama Esaslarinda belirlenen kurallar ve
projenin 6deme plani dahilinde proje adina agilacak 6zel hesaba aktarilarak izlenir.

(5) Acilacak ozel hesaplara, belirlenen tutarlarin aktarilmasi, TENMAK’in biitge ve nakit imkanlari
cergevesinde gerceklestirilir.

Ekonomik siniflandirma kodlarmin kullanimi

MADDE 17- (1) Proje biitgesinin belirlenmesinde ve izlenmesinde, Baskan tarafindan belirlenecek
ekonomik siniflandirma kodlar1 kullanilir.

Proje biitcesi ve kalemlerinde degisiklik

MADDE 18- (1) Projede 6ngériilen mal veya hizmetin tiir ve niceliginin degistirilmemesi kaydiyla; proje
biitcesinde yer alan biitce kaleminde ongériilen ddenegin yetersiz kalmasi durumunda; PYO/PY’nin gerekgeli
bagvurusu iizerine, izleyici hakem ve/veya TENMAK proje uzmam ve/veya Degerlendirme Komisyonu goriisii
alinmak suretiyle Baskan karar ile proje biitcesinin kalemleri arasinda 6denek aktarimi yapilabilir. Ancak PTI ve
kurum hissesi biit¢e kalemlerinden diger kalemlere ve diger biit¢e kalemlerinden de bu kalemlere 6denek aktarimi
yapilamaz.

(2) Projede 6ngoriilen mal veya hizmetin tiir ve niceliginin degistirilmemesi esas olmakla birlikte, mal veya
hizmetin tiir ve niceliginin degistirilmesine ihtiya¢c duyulmas: halinde; PYO/PY nin gerekgeli bagvurusu iizerine,
izleyici hakem ve/veya TENMAK proje uzmani ve/veya Degerlendirme Komisyonu goriisii alinmak suretiyle Baskan
karari ile mal veya hizmetin tiir ve niceligi degistirilebilir.

(3) Projeye verilecek ek ddenek talepleri; PYO/PY *nin gerekceli basvurusu iizerine, izleyici hakem ve/veya
TENMAK proje uzmani goriisii ve Degerlendirme Komisyonu goriisti alinmak suretiyle Bagkan tarafindan karara
baglanir. Bu sekilde proje biitgesi (PTI ve kurum hissesi haric), en fazla yiizde elli oraminda artirilabilir. Bu oran1 agan
ek 6denck talepleri, proje biitcesinin (PTI ve kurum hissesi hari¢) yiizde yiiziinii asmamak kaydiyla, Baskamn teklifi
tizerine Yiirlitme Kurulu tarafindan karara baglanir.

(4) Proje biitcesinde yer almayan ancak proje uygulama siirecinde ihtiyag duyulan yurtici ve/veya yurtdigina
proje konusuyla ilgili konferans, sempozyum, kongre ve benzeri etkinliklere katilim ile ¢alisma ziyaretine iligskin
giderlerin karsilanmas1, PYO/PY ’nin gerekceli basvurusu iizerine, izleyici hakem ve/veya TENMAK proje uzmani
goriisii ve Degerlendirme Komisyonu goriisii alinmak suretiyle ek 6denek veya kalemler arasi aktarim usuli ile
Baskan tarafindan karara baglanir.

Fatura ve fatura yerine gecen belgelerin diizenlenmesi

MADDE 19- (1) Satin alinan mal ve hizmete iligkin olarak diizenlenen fatura ve fatura yerine gecen belgeler
proje numarasi belirtilerek PYOK/PYK adina diizenlenir.

(2) Yurtdigindan yapilan harcamalara iligkin olarak yurtdigindaki kisi veya firmalardan alinan fatura ve fatura
yerine gegen belgelerde yazili yabanci para birimi bedelleri, bu belgelerin diizenlendigi tarihteki Tiirkiye Cumhuriyeti
Merkez Bankasinca belirlenen doviz alis kuru {izerinden Tiirk Lirasina gevrilir.

(3) Yurti¢inden satin alinan mal ve hizmetlere iligkin olarak ibraz edilecek faturalar, Tiirk Liras1 iizerinden
diizenlenir.

(4) Dovize endeksli alimlara istinaden ibraz edilen faturalara iliskin s6zlesmede doviz kurunun taraflarca
belirlenmesi halinde, (avans olarak yapilan 6demeler dahil) diizenlenecek satis faturalarinda bedelin sézlegsmede
belirlenen doviz kuru lizerinden Tiirk Liras1 karsilig1 gosterilir.
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(5) Dovize endeksli alimlara istinaden diizenlenen sdzlesmede doviz kurunun taraflarca belirlenmemis olmasi
halinde, satis faturasinda bedel, Tiirkiye Cumhuriyeti Merkez Bankas1 déviz alis kuru iizerinden Tiirk Liras: karsilig
gosterilir.

Idari hiikiimler

MADDE 20- (1) PYO/PY’nin projedeki gorevinden ayrilmayi talep etmesi durumunda veya
degistirilmesinin gerektigi hallerde yeni bir PYO/PY ’nin PYOK/PYK tarafindan gérevlendirilme talebi TENMAK ’a
iletilir. Bu durumda izleyici hakem ve/veya TENMAK proje uzman ve/veya Degerlendirme Komisyonu goriisii
alinmak suretiyle; yeni bir PYO/PY gorevlendirilmesine Baskan tarafindan, bu nedenle projenin sonlandirilmas1 veya
iptaline ise Bagkanin teklifi iizerine Yiiriitme Kurulu tarafindan karar verilir.

(2) Proje damigmani ve aragtirmacilarin projedeki gorevinden ayrilmayi talep etmesi veya degistirilmesi
gerektigi hallerde, bu durum PYO/PY tarafindan en geg bes is giinii igerisinde TENMAK ’a yazili olarak bildirilir. Bu
durumda izleyici hakem ve/veya TENMAK proje uzmani ve/veya Degerlendirme Komisyonu goriisii alinmak
suretiyle ilgili hususlarda Bagkan tarafindan karar verilir.

(3) Siireli personel ve bursiyerlerin projeden ayrilmasi veya degistirilmesinin gerektigi hallerde, bu durum
PYO/PY tarafindan en ge¢ bes is giinii icerisinde TENMAK ’a yazili olarak bildirir. Bu durumda, sz konusu
degisiklige, izleyici hakem ve/veya TENMAK proje uzmani ve/veya Degerlendirme Komisyonu goriisii alinmak
suretiyle Baskan tarafindan karar verilir.

(4) TENMAK tarafindan desteklenen projeler kapsaminda proje personeli, ayni anda en fazla; iki projede
PYO/PY veya bir projede PYO/PY ve iki projede arastirmaci/proje danismani/yardimei personel veya dért projede
arastirmact/yardimct personel veya alt1 projede proje danigsmani olarak yer alabilir.

(5) Projeye verilecek ek siire taleplerine iliskin PYO/PY "nin gerekceli bagvurusu TENMAK *a iletilir. Talep
hakkinda izleyici hakem ve/veya TENMAK proje uzmani ve/veya Degerlendirme Komisyonu goriisi alinarak Bagkan
tarafindan karar verilir. Bu sekilde proje siiresi, en fazla yarisi kadar uzatilabilir. Bu siireyi asan ek siire talepleri ayni
usule uyularak Baskanin teklifi {izerine Yiriitme Kurulu tarafindan karara baglanir.

(6) PYO/PY ’nin baska bir kurum/kurulusa gegmesi durumunda, proje eski kurum/kurulusunda yiiriitiilmeye
devam edilir. Ancak PYO/PY, gerekgeli talebi ve PYOK/PYK ’nin bu talebi uygun bulduguna dair onay1 ve projenin
yeni kurum/kurulusunda yiiriitiilebilecegi, bu kurum/kurulus tarafindan proje sézlesmesi hiikiimlerine uyulacaginin
kabul ve taahhiit edildigine dair kurum/kurulug yazisiyla birlikte TENMAK ’a bagvurabilir. Talep hakkinda izleyici
hakem ve/veya TENMAK proje uzmani ve/veya Degerlendirme Komisyonu goriisii alinarak Bagkan tarafindan karar
verilir. Talebin uygun bulunmasi halinde, eski PYOK/PYK’nin haklari ve yiikiimliiliikleri TENMAK tarafindan
belirlenecek usul ve esaslar cercevesinde yeni PYOK/PYK tarafindan devralinmis sayilir.

Belgelerin saklanmasi

MADDE 21- (1) Projelerle ilgili her tiirlii gelir, gider ve diger hususlara iliskin belgeler, projenin
tamamlandig1 tarihten itibaren bes yil muhafaza edilir ve gerektiginde TENMAK’mn denetimine hazir halde
bulundurulur.

ALTINCI BOLUM
Kamu Kurum/Kurulusu ve Universitelere iliskin Mali Hiikiimler

Destek tutarlarmin aktarilmasi

MADDE 22- (1) PYOK/PYK nin kamu kurum/kurulusu veya iiniversite olmasi durumunda proje biitgesi
kapsamindaki 6denekler, TENMAK biitcesine gider kaydedilmek suretiyle ilgili PYOK/PYK nin biitcesine gelir
kaydedilmeksizin, proje 6zel hesabina proje gelisme raporu dénemleri basinda proje 6deme planina uygun olarak
aktarilir. Ancak;

a) Gelisme raporu dénemine tekabiil eden PTI 6denegi, gelisme veya sonug raporlarmin kabuliinii takiben
proje dzel hesabina aktarilir. Proje hesabina aktarilan PTI tutarlari, PYOK/PYK tarafindan yalnizca damga vergisi
kesintisi yapilarak ilgili kisilere donemsel olarak topluca 6denir.

b) Gelisme raporu dénemine tekabiil eden kurum hissesi 6denegi, gelisme veya sonug raporlarmin kabuliinii
takiben proje 6zel hesabina aktarilir.

On 6deme ve mahsup islemleri

MADDE 23- (1) On 6deme limitleri; 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile anilan Kanun
uyarinca ¢ikarilan mevzuat ve Y1l Biitge Kanununda dngdriilen 6n 6deme st sinirlarini asmamak kaydiyla Yiirtitme
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Kurulu tarafindan belirlenir. Alimlar, bu limitler dahilinde PYO/PY veya mutemet olarak gérevlendirecegi proje
personeli tarafindan yapilir.

(2) On 6deme talepleri, proje biitcesine bagl olarak ve ekonomik siniflandirma kodu belirtilmeksizin toplam
tutar iizerinden yapilir. Talep edilen 6n 6deme tutari, proje ddeneginin kontroliinii miiteakip harcama yetkilisi
tarafindan onaylandiktan sonra muhasebe yetkilisince en ge¢ bes is giinii i¢erisinde ilgililerin banka hesabina aktarilir.

(3) Alinan 6n 6demelerin; yurtigi alimlarda en geg ii¢ ay i¢inde, yurtdist alimlarda en geg alt1 ay iginde,
seyahatler i¢in alinan 6n 6demelerin ise 6245 sayili Harcirah Kanununa gére kapatilmasi gerekir (6nceden yapilmig
bir programa bagli olarak ve aralarindaki siire on giinii gegmeyecek periyotlar halinde birden fazla yapilan seyahatler
tek bir seyahat olarak kabul edilir). Ancak saha ¢aligmalarinda alinan 6n 6demeler, ¢alisma tamamlandiktan sonra en
gec otuz giin i¢inde mahsup edilebilir.

(4) Alinan 6n 6deme ile gergeklestirilecek harcamalarin proje siiresinin bitis tarihinden 6nce yapilmasi
esastir.

(5) Proje igin gerekli olan ve yurtdisindan temini zorunlu bulunan mallarin temini ile ilgili olarak,
yiiklenicilerin akreditif karsilig1 kredi seklindeki 6demeleri kabul etmemeleri halinde, imzalanan sézlesmede 6n
ddeme yapilabilecegi yoniinde hiikiim bulunmas1 ve sorumlulugun PYO/PY’de olmas1 kaydiyla én 6deme yapilabilir.

(6) Yurtici alimlarda, zorunlu hallerde nakden pesin 6deme suretiyle alim yapilabilir. Yurtdisi alimlarda ise
zorunlu hallerde nakden veya kredi karti ile pesin 6deme suretiyle alim yapilabilir.

(7) Mahsup islemi, yapilan harcamalarin PYOK/PYK harcama birimi tarafindan proje biit¢esindeki
ekonomik siniflandirma kodlart ile iligkilendirilmesi ve uygunlugunun kontroliinii miiteakip gergeklestirilir. Mahsup
stiresi sonunda 6n odeme tutarinin en az %50’si harcanmadan iade edildigi takdirde, TENMAK tarafindan
harcanmama gerekgesi istenebilir. Yapilan degerlendirme sonunda PYO/PY veya 6n demeyi alan proje personelinin
kasit, kusur veya ihmalinin tespiti halinde harcanmayan tutarlar, 6183 sayili Kanunun 51 inci maddesinde belirtilen
gecikme zamm oraninda hesaplanan faizi ile birlikte PYOK/PYK tarafindan tahsil edilerek proje dzel hesabima
aktarilir.

(8) Mahsup siiresi sonunda kapatilmayan 6n 6deme tutarlariyla ilgili olarak yalnizca mahsup siiresi igerisinde
gerceklesen harcamalar kabul edilir. Kalan tutarlar, 6183 sayili Kanunun 51 inci maddesinde belirtilen gecikme zammi
oraninda hesaplanan faizi ile birlikte PYOK/PYK tarafindan tahsil edilerek proje 6zel hesabina aktarilir.

(9) Bir 6n 6demenin usuliine uygun mahsubu yapilmadan yeni 6n 6deme yapilmaz. Seyahat harcamalari i¢in
yapilacak 6n 6demeler mevcut 6n 6deme mahsup edilmeden de yapilabilir. Ayni kisi mutemet olarak ayni1 anda birden
fazla projeden 6n ddeme alabilir. Mutemet olarak gdrevlendirilen her bir kisiye, belirlenen 6n 6deme limitleri proje
bazinda ayr1 ayri uygulanmak suretiyle 6n deme yapilabilir. Bir kisiye verilebilecek toplam 6n 6deme tutar1 Yiiriitme
Kurulunca belirlenir. Ayni projede birden fazla mutemet gérevlendirilebilir.

(10) Harcama yetkilisinin yazili izniyle mutemet, lizerindeki 6n 6demeyi baska bir mutemede devredebilir.
On 6demelerin baska bir mutemede devrinde para ve harcama belgelerinin yeni gorevlendirilen mutemede teslim
edildigine iliskin tutanak diizenlenir. Devreden mutemet tarafindan tutanak ve harcama yetkilisinin yazili izni
muhasebe yetkilisine ibraz edilerek 6n 6deme kaydinin yeni mutemet adina yapilmasi saglanir. Tutanagin birer
niishas1 devreden ve devralan mutemede verilir.

(11) Isin belirlenen siireden &nce tamamlanmasi ya da siiresinde tamamlanamayacaginin anlasilmasi
durumunda bu Uygulama Esaslarinda belirlenen siireler beklenilmeksizin 6n 6demenin mahsubu yapilir.

Satin alma islemleri

MADDE 24- (1) PYOK/PYK’nin 4734 sayili Kamu fhale Kanununa tabi kamu kurum/kurulusu olmasi
durumunda proje biitcesi kapsamindaki mal ve hizmet alimlari, 10/9/2022 tarihli ve 31949 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Tiirkiye Enerji, Niikleer ve Maden Aragtirma Kurumu Ar-Ge Projeleri Kapsaminda Gergeklestirilecek
Mal ve Hizmet Alimlari ile Yapim Islerinde Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelige gore gerceklestirilir.

(2) PYOK/PYK’nin 4734 sayili Kamu ihale Kanununa tabi kamu kurum/kurulusu olmamasi veya vakif
{iniversitesi olmas1 durumunda proje biitgesi kapsamindaki mal ve hizmet alimlar;, PYOK/PYK’nin tabi oldugu
mevzuati ve genel hiikkiimler ile uygulamalar: gergevesinde gergeklestirilir.

(3) Proje biitgesinde 6ngériilen mal ve hizmetlerin satin alinmasi talebi, PYO/PY tarafindan ilgili birime
yapilir. Olusturulacak ihale ve satin alma komisyonlarinda, PYO/PY ile birlikte en az bir arastirmaci isin uzmani
olarak gorevlendirilir. Ancak PYO/PY, aym zamanda projenin harcama yetkilisi ise ihale ve satin alma
komisyonlarinda gorev alamaz.
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(4) On 6deme alinarak yapilan alimlar harig, aliacak mal ve hizmetin niteliginin gerektirdigi hallerde teknik
sartname, PYO/PY ile en az bir arastirmac tarafindan hazirlanir. Idari sartnameler ise PYOK/PYK nin ilgili birimi
tarafindan hazirlanir.

Gider belgeleri ile muayene ve kabul islemleri

MADDE 25- (1) Harcamalarin belgelendirilmesinde TENMAK tarafindan belirlenen form ve belgeler
kullanilir. Bunun diginda, harcamalarin belgelendirilmesi PYOK/PYK nin tabi oldugu mevzuati ve uygulamalarina
uygun olarak gerceklestirir.

(2) PYOK/PYK nin 4734 sayili Kamu fhale Kanununa tabi kamu kurum/kurulusu olmas1 durumunda mal ve
hizmet alimlarina iligkin muayene ve kabul islemleri, Tiirkiye Enerji, Niikleer ve Maden Arastirma Kurumu Ar-Ge
Projeleri Kapsaminda Gergeklestirilecek Mal ve Hizmet Alimlari ile Yapim islerinde Uygulanacak Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelige gore gerceklestirilir.

(3) PYOK/PYK’nin 4734 sayili Kamu fhale Kanununa tabi kamu kurum/kurulusu olmamasi veya vakif
{iniversitesi olmas1 durumunda mal ve hizmet alimlarina iliskin muayene ve kabul islemleri, PYOK/PYK nin tabi
oldugu mevzuat1 ve uygulamalar1 ¢ercevesinde gerceklestirilir.

(4) Olusturulacak muayene ve kabul komisyonlarinda, PYO/PY ile birlikte en az bir arastirmaci isin uzmani
olarak gorevlendirilir. Ancak PYO/PY, ayni zamanda projenin harcama yetkilisi ise muayene ve kabul
komisyonlarinda gorev alamaz.

(5) Proje sozlesmesinde aksine hiikiim bulunmamas: halinde, proje biitcesi kapsanminda PYOK/PYK
tarafindan alimi1 gerceklestirilen tasiurlar, ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde muayene ve kabuli yapilarak
PYOK/PYK tarafindan kendi tagmir kaydina alimir ve bu kapsamdaki dayamkli tasinirlar proje siiresince proje
calismalarinda kullanilmak iizere PYO/PY ’nin kullanimina verilir.

Giderlerin gerceklestirilmesi ve 6deme islemleri

MADDE 26- (1) Proje kapsaminda yapilacak oOdemelere iligkin gider gerceklestirme islemleri,
PYOK/PYK’nin ilgili birimleri tarafindan PYOK/PYK’nin tabi oldugu mevzuati ve uygulamalarina uygun olarak
gerceklestirilir.

(2) Projede uygulama yaptiklari ay1 takip eden ayn ilk haftasinda bursiyer 6demelerinin yapilmasi esastir.
PYO/PY, bursiyer ddemelerinin zamaninda yapilmasi igin her tiirlii tedbiri almaktan sorumludur. Bursiyer
6demelerinde, gecerli olmayan bir nedenden dolayr gecikme olmasi ve bu durumun TENMAK ’a bildirilmesi halinde
TENMAK tarafindan gecikmenin gerekgeleri istenir. Bursiyer 6demelerinin yapilmasinda kasit, kusur veya ihmali
oldugu anlasilan PYO/PY hakkinda s6zlesme ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gére islem yaplir.

(3) PYOK/PYK’nin kamu kurum/kurulusu olmas1 durumunda, projede harcama yetkilisi olarak gorev yapan
kisinin gegici olarak goérevden ayrilmasi halinde, bu kisinin yetkilileri 5018 sayili Kanun ve bu Kanun uyarinca
cikarilan mevzuatta belirlenmis usule gore, ilgili PYOK/PYK’da gorev yapan birine devredilebilir. Gergeklestirme
gorevlisinin siirekli veya gecici olarak gorevlerinden ayrilmalari halinde; harcama yetkilisi tarafindan yeni
gerceklestirme gorevlisi belirlenir.

Damismanlik ve hizmet alim giderleri

MADDE 27- (1) Proje kapsaminda yerli ve yabanci gercek ve tiizel kisilerden hizmet alimi (danigmanlik
dahil) yapilabilir. Hizmet alimi ile ilgili agiklayict bilgiler ve bu hizmetin bedelinin belirtildigi teklif mektubu proje
Onerisine eklenir.

(2) PYOK/PYK, proje kapsaminda kendi biinyesindeki hizmet birimlerinden, TENMAK Ar-Ge Birimleri ise
TENMAK biinyesindeki diger hizmet birimlerinden belgelendirmek kaydiyla hizmet alim1 yapabilir. Bu sekilde alinan
hizmetler; agik, anlasilir ve mali mevzuat gergevesinde uygun belgelendirilmek kosuluyla gider olarak gésterilebilir.

(3) Projenin vyiiriitiilmesi asamasinda PYOK/PYK biinyesi disinda yurti¢i ve/veya yurtdisindan proje
danigmani niteligine haiz kisilerden hizmet alimi yapilabilir. Bu kisilere, vergi mevzuati agisindan gegerli olan
harcama belgesinin (fatura, gider pusulasi, serbest meslek makbuzu gibi) tevsiki sartiyla hizmet alimi biitce
kaleminden brtit tutarlarda 6deme yapilabilir.

(4) Projede gorevli yardimeir personel, mevzuatimin izin verdigi hallerde PYOK/PYK’da ¢alisan kisiler
arasindan secilebilecegi gibi, proje biit¢esinin ilgili faslinda belirtilmek sartiyla hizmet alimi yontemi ile de temin
edilebilir.

(5) Proje kapsaminda beklenen giktilarin ilgili paydaslar ile paylasilmasina yonelik yapilacak toplantt,
caligtay ve benzeri giderler hizmet alim biitge kaleminden karsilanabilir.
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Seyahat giderleri

MADDE 28- (1) Yurti¢i seyahat giderleri kapsaminda proje personeline yapilacak;

a) Giindelik 6demesinde, yilt Merkezi Yonetim Biitge Kanununda “Aylik/kadro derecesi 1-4 olan memurlar”
icin belirlenen giindelik tutar1 esas alinir.

b) Konaklama gideri 6demesinde, yilit Merkezi Yonetim Biitge Kanununda “Aylik/kadro derecesi 1-4 olan
memurlar” i¢in belirlenen konaklama tutarinin en fazla iki kati esas alinir.

¢) Yol gideri 6demelerinde, ugak dahil mutat arag giderleri 6denir. Proje caligmalarinin gerektirmesi halinde
seyahatler; arag kiralanarak (yakit hari¢) veya proje personeline ait 6zel arag ile gergeklestirilebilir. Bu durumda, yol
giderinin hesaplanmasinda yakit figlerinin ibraz edilmesi kaydiyla, her 100 km. i¢in en fazla 6 litre kursunsuz benzin
tutar1 esas alinir.

(2) Yurtici seyahatlere iliskin olarak bu Uygulama Esaslarinda hiikiim bulunmayan hallerde 6245 sayili
Harcirah Kanunu hiikiimleri uygulanir.

(3) Yurtdis1 seyahatlerde 6245 sayili Harcirah Kanunu hiikiimleri uygulanir.

(4) Proje biitcesi kapsamindaki seyahatlerin idari islemleri, PYOK/PYK’nin tabi oldugu mevzuati ve
uygulamalari ger¢evesinde gergeklestirilir.

Proje tesvik ikramiyesi (PTI)

MADDE 29- (1) TENMAK tarafindan desteklenen projelerde, proje siiresiyle sinirlt olmak kaydiyla, proje
kapsaminda ve projeye iligkin hizmetlerde gorev alan TENMAK, diger kamu kurum/kurulusu veya iiniversite kadro
ve pozisyonlarinda bulunanlara, TENMAK ilgili mevzuatinda belirlenen tutarlart gegmemek kaydiyla Yiriitme
Kurulu tarafindan belirlenen tutarda PT1 6denebilir. TENMAK tarafindan desteklenen birden fazla projede bir kisinin
ayni anda yer almasi halinde PT1 6demesi en fazla; iki projede PYO/PY igin veya bir projede PYO/PY ve iki projede
arastirmaci/proje danigmani i¢in veya dort projede arastirmaci/proje danigmani i¢in veya bir projede yardimei personel
icin veya alt1 projede proje danigmant i¢in yapilir.

(2) Arastirmacinin ¢alisma siiresinin en az % 40’11 projeye ayirmasi, PTI hesaplamasinda tam zamanli olarak
kabul edilir. Arastirmacinin ¢alisma siiresinin % 40’1ndan azin1 projeye ayirmasi halinde ise PTI hesaplamasina esas
zaman, projeye ayrilan zaman yiizdesinin %40’a boliinmesi ile tespit edilir.

(3) Proje damismanlarina; kamu kurum/kurulusu veya tiniversite kadro veya pozisyonlarinda bulunmalar
halinde, katki oram1 aranmaksizin her alt1 aylik dénem igin bir aylik PTI 6demesi yapilabilir.

(4) Kadro veya pozisyonu TENMAK, diger kamu kurum/kurulusu veya tiniversitede olup, kurumundan
iicretsiz izin alarak 6zel sektdr kurulusunun proje ekibinde yer alan kisilere, 6zel sektor kuruluslarinda ¢alisanlar igin
gecerli kurallar uygulanir. Bu kisiye ayrica PT1 6demesi yapilmaz.

(5) Proje personelinin projenin baslamasindan sonra emekli olmalar1 halinde, PYO/PY haricindekilerin
projedeki gorevleri devam edebilir. Bu kisilere ancak emekli oluncaya kadar hak edilen PTI 6denebilir.

(6) Bir arastirmaci, proje danigmani veya yardimet1 personelin projeden ayrilmasi halinde o kisi ig¢in 6ngoriilen
PT1 tutarlari, diger proje personeli arasinda paylastirilamaz. Projeden ayrilan bu personelin yerine projeye dahil edilen
yeni personele, TENMAK 1 uygun gérmesi halinde, ayrilan proje personeli i¢in éngoriilen PTI tutarlarini asmamak
iizere PTI 6denebilir. Bunun disinda projeye sonradan katilan proje personeline ise PTi 6demesi yapilmaz.

(7) Belirlenen PTI tutarlari, gelisme/sonug raporunun TENMAK tarafindan kabul edilmesi ve PTI
ddenmesinin uygun bulunmasi durumunda édenir. Proje personelinin PTI alabilmeleri igin ilgili rapor déneminde;
gorev ve sorumluluklarini tam olarak yerine getirmeleri, projeden ayrilmamig olmalar1 ve toplamda ti¢ aydan fazla
yurtdisinda bulunmamalar1 gerekir. Bu hususta arastirmaci, proje danismani ve yardimei personel i¢in PYO/PY nin
beyani esas alinir.

(8) Bir projeye verilen ek siire i¢in PTI 6denmez.

(9) Proje sozlesmesi/talimatnamesinde belirtilen proje bitis tarihinden sonra PTI 6demeleri yapilabilir. PTI
ve kurum hissesi harcamalar1 disinda kalan 6denek, proje bitis tarihinden sonra kullanilamaz.

(10) PTi 6demeleri; kidem tazminati, ihbar tazminati ve yillik izin iicreti gibi 4857 say1li is Kanununun ilgili
hiikiimleri geregince yapilacak 6demelerin hesabinda dikkate alinmaz.

Siireli personel 6demeleri

MADDE 30- (1) PYOK/PYK tarafindan proje kapsaminda istihdam edilecek siireli personele ddenebilecek
aylik briit iicret (igveren maliyetleri, sosyal glivenlik primi igveren katkis1 dahil) st limiti; personelin egitim diizeyi,
deneyimi ve benzeri kriterler goz oniinde bulundurularak Bagkanin teklifi tizerine Yiriitme Kurulu tarafindan
belirlenir ve proje ¢agrisi/davetinde belirtilir. Proje biitgesinde onaylanan siireli personel aylik briit iicretlerine her yil
i¢in Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenen artis oraninda yapilabilecek iicret zammi, PYO/PY nin talebi iizerine
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Baskan tarafindan karara baglanir. Bu hususta ek 6denek ihtiyacit dogmasi halinde bu Uygulama Esaslarinin ilgili
hiikimleri uygulanir.

(2) Siireli personelde degisiklik yapilmasi halinde, yeni personele iligkin ticret yeniden tespit edilebilir.

(3) Siireli personele, ilgili mevzuat geregi 6denmesi gereken kidem veya is sonu tazminati giderleri i¢in proje
biitgesine 6denek ayrica eklenebilir.

(4) Proje kapsaminda ig/hizmet s6zlesmesine dayanilarak ¢aligtirilacak personel ile yapilacak sozlesmelerde,
proje numaras1 ve bashg ile proje siiresi i¢erisinde kalinmak kaydiyla sézlesme siiresinin belirtilmesi zorunlu olup;
bu personelin ise baslama ve ayrilmalarina iliskin bilgiler PYOK/PYK mn ilgili birimlerine bildirilir ve gerekli
islemler bu birimlerce yapilir.

(5) Projede calistirilacak siireli personele proje biitgesinde 6ngériilen tutarlar déhilinde yapilacak 6demeler
ile diger yasal mali yiikiimliiliikler, PYOK/PYK tarafindan proje biitcesinden gergeklestirilir ve bu tutarlardan
yapilacak yasal kesintilere iliskin yiikiimliiliikler isveren sifat1 ile PYOK/PYK tarafindan yerine getirilir ve siiresi
icinde ilgili kurumlara gonderilir.

(6) Bu madde hiikmii, TENMAK Ar-Ge birimleri tarafindan yiiriitiilen projelerde TENMAK tarafindan
istihdam edilen siireli personel i¢in uygulanmaz. Bunlar hakkinda TENMAK ’1n ilgili mevzuati uygulanir.

Bursiyer giderleri

MADDE 31- (1) Tatbikat amaciyla projede yer alan, Tiirkiye’de kurulu yiiksekdgretim kurumlarinda lisans
veya lisansiistii (6zel 6grenciler ve hazirlik 6grencileri harig) egitim géren Tiirkiye Cumhuriyeti veya yabanci uyruklu
ogrenciler ile doktora sonrasi arastirmacilar projelerde bursiyer olarak yer alabilirler.

(2) Bir projede ayn1 anda en fazla iki lisans 6grencisi bursiyer olarak yer alabilir.

(3) Proje bursiyeri olarak yer alan bir kisi, burs aldig1 siire boyunca baska bir projede PYO/PY, arastirmact,
proje danismani, yardimei personel veya siireli personel olarak yer alamaz. Proje bursiyerinin ayn1 anda birden fazla
projede bursiyer olarak yer almast durumunda sadece bir projeden burs 6demesi yapilir.

(4) Proje bursiyeri, ayn1 anda TENMAK ’1n burs programlar1 kapsaminda burs alamaz.

(5) Proje kapsaminda bursiyerlere, proje siiresi ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununda tanman azami
egitim siireleri agilmamak kaydiyla; yiiksek lisansta ii¢ yila, doktorada alt1 yila, doktora sonrasi arastirmada li¢ yila
kadar burs 6demesi yapilabilir. Lisans sonras1 doktora programina devam edenler igin, ilgili {iniversitenin senato
kararlar1 gegerlidir. Tipta uzmanlik ve sanatta yeterlik 6grencileri bu uygulama esaslari kapsaminda doktora dgrencisi
olarak kabul edilir. Projeye verilen ek siire i¢in burs 6denmez.

(6) Lisans diizeyindeki proje bursiyerinin; herhangi bir kurum/kurulusta ¢alismamasi, lisans programinin
tictincii siif ve tizeri 6grencisi olmasi, agirlikli genel not ortalamasinin 2,5/4 veya 65/100 veya simifinda ilk %20°1lik
dilimde olmasi kosullarint saglamasi gerekir. Bursun devamliligi i¢in baglangigtaki kosullar aranmaz.

(7) Doktora sonrasi arastirmaci proje bursiyerinin; doktora ile tipta, dis hekimliginde, eczacilikta ve veteriner
hekimlikte uzmanlik veya sanatta yeterlik derecesine sahip olup herhangi bir kurum/kurulusta ¢alismamasi, dogent ve
iistli akademik unvana sahip olmamasi ve doktora/uzmanlik/yeterliligin alindig: tarih ile ilgili programin son bagvuru
tarihi arasinda kalan siirenin yedi yildan fazla olmamasi kosullarini saglamasi gerekir.

(8) Kamu kurum/kuruluslarindan aylik burs alanlara, projeden de burs édemesi yapilabilir. Ancak, kamu
kurum/kuruluslarindan alinan aylik burs miktar1 dikkate alinarak hesaplanacak toplam burs miktari, o yil igin
TENMAK Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenen proje aylik burs miktari iist limitlerini agamaz. Bu kapsamda kamu
kurum/kuruluslarindan burs alanlarin ilgili kamu kurum/kuruluglarindan aldiklar1 burslar kesilmez. Kamu
kurum/kuruluslarindan burs alan veya almaya hak kazanan bursiyerlerin durumu, PYO/PY tarafindan TENMAK ’a
bildirilir.

(9) Bursiyerin niteliginde (lisans/lisansiistii/doktora sonrasi) ve/veya sayisinda yapilacak degisikliklere
PYO/PY’nin yazili talebi iizerine, izleyici hakem ve/veya TENMAK proje uzmani ve/veya Degerlendirme
Komisyonu goriisli alinmak suretiyle Baskan tarafindan karar verilir.

(10) Yiirtrliikteki bir projede yer alan bursiyerin statiisii aragtirmaci, yardimci personel veya siireli personel
olma sartlarim1 saglamasi kosuluyla arastirmaci, yardimei personel veya siireli personel olarak; arastirmaci, yardimci
personel veya siireli personel statiisii de bursiyer olma sartlarii saglamasi kosuluyla bursiyer olarak degistirilebilir.
Bu tiir degisiklikler i¢in PYO/PY nin yazili talebi iizerine, izleyici hakem ve/veya TENMAK proje uzmani ve/veya
Degerlendirme Komisyonu goriisii alinmak suretiyle Baskan tarafindan karar verilir.

(11) Bursiyerin durum (iicretli/iicretsiz bursiyer) ve niteliginin (lisans/lisansiistil) degismesi veya
bursiyerligin sona ermesi durumunda, bir ay otuz giin kabul edilerek mahsuplasma yapilir. Bes giinden fazla alacagi
olmayan bursiyere bu siire i¢in ddeme yapilmaz ve bes giinii agmayan fazla 6demeler bursiyerden geri istenmez.

13/19



(12) Bursiyerin (iicret karsihigi ¢alisanlar hari¢), 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu uyarinca sigorta islemleri PYOK/PYK tarafindan gerceklestirilir ve sigorta primleri kesilmek suretiyle burs
O6demesi yapilir.

Kurum hissesi

MADDE 32- (1) Kurum hissesi, projenin yiiriitiilmesi ve sonuglandirilmasi asamasinda PYOK/PYK nin
imkanlarindan faydalanilmasi karsiliginda, bu uygulama esaslar: ¢ergevesinde hesaplanarak proje biitgesine eklenen
Odenektir.

(2) Proje g¢aligmalarinda PYOK/PYK’nin altyapisindan yararlamilmamast durumunda (sosyal nitelikli
projeler, anket ¢aligmasi ve benzeri), bu projeye kurum hissesi 6denmez.

(3) PYOK/PYK’nin kamu kurum/kurulusu veya iiniversite olmasi durumda, kurum hissesi oranlari ve tespit
kriterleri Yiriitme Kurulu tarafindan belirlenir. Proje biitgesi kapsaminda verilebilecek kurum hissesi 6denegi orant;
PTIi, siireli personel ve bursiyer giderleri haricindeki proje 6deneginin %30’unu gegmemek iizere proje
cagrisi/davetinde belirtilir. PYOK/PYK nin 3/7/2014 tarihli ve 6550 sayili Arastirma Altyapilarinin Desteklenmesine
Dair Kanun kapsaminda yeterlik verilen arastirma altyapisi olmasi durumunda verilebilecek kurum hissesi orani, proje
cagrisi/daveti kapsaminda diger kurum/kuruluslara verilen azami kurum hissesi oraninin en az %20 fazlasi olarak
belirtilir. Proje biitcesi kapsaminda verilecek kurum hissesi 6denegi, Degerlendirme Komisyonu Onerisi lizerine
Baskan tarafindan karara baglanir.

(4) Kurum hissesi, PYOK/PYK da Ar-Ge faaliyetleri i¢in harcanmak zorundadir. Bu kapsamda yeminli mali
miisavir giderleri ve benzeri masraflar da denebilir. Kurum hissesinden burs ve PTI mahiyetinde deme yapilamaz.
Bu kapsamdaki harcamalarin Ar-Ge kapsaminda olmasi ve ilgili mevzuatina uygunluguna iligkin sorumluluk
PYOK/PYK ’ya aittir.

(5) Kurum hissesi, proje hesab1 diginda bagka bir hesaba aktarilamaz.

(6) Bir projeye ek 6denek verilmesi durumunda, bu ek 6denege iliskin kurum hissesi verilmez.

(7) PYO/PY nin kurum degistirmesi ve projenin yeni kurumda yiiriitiilmesi halinde; proje igin belirlenen
kurum hissesi, projenin yiiriitiildiigii doneme bagli olarak ilgili PYOK/PYK’ya &denir. Eski kuruma aktarilnus
bulunan ve kurum degisikligi tarihi itibariyle harcanmamig olan kurum hissesi tutarlari, TENMAK ’a iade edilir; yeni
kuruma gonderilecek 6denege dahil edilmez.

(8) Aym PYOK/PYK’da yiiriitilen projelere ait kurum hissesi tutarlarinmn topluca kullanilabilmesi
miimkiindiir. Birden fazla projenin kurum hisselerinin bir alim i¢in kullanilmasi halinde, harcama belgesinin asli bir
projeye, diger projelere ise asil belgenin kullanildigi proje numarasi belirtilerek harcama belgesinin kopyasi
kanitlayict belge olarak eklenir.

(9) Proje siiresinin bitis tarihinden itibaren alt1 ay igerisinde harcanmayan kurum hissesi tutarlari, bu siirenin
sonunda TENMAK ’a iade edilerek 6zel hesap kapatilir. Siiresinde gonderilmeyen tutarlarin, 6183 sayili Kanunun 51
inci maddesinde belirtilen gecikme zammi oraninda hesaplanan faizi ile birlikte iadesi istenir.

Muhasebe ve proje sonu islemleri

MADDE 33- (1) Ozel hesaba iliskin muhasebe islemleri, PYOK/PYK mn ilgili birimleri tarafindan
PYOK/PYK nin tabi oldugu mevzuat1 ve uygulamalarina uygun olarak yapilir.

(2) Odenek ve harcamalarin ayrintili takibini saglamak amacityla TENMAK tarafindan olusturulan sistem
igerisinde, proje bazinda ve ekonomik siniflandirma kodlara dayali muhasebe kayitlari ayrica tutulur.

(3) Proje sonug¢ raporunun kabuliinii takiben proje siiresinin bitis tarihi itibariyle kabul edilen harcamalar
dikkate alinarak 6zel hesapta kurum hissesi tutarlart hari¢ kalan bakiye, TENMAK tarafindan gonderilen talep yazist
iizerine PYOK/PYK tarafindan TENMAK ’a iade edilir. Siiresinde génderilmeyen tutarlara 6183 sayili Kanunun 51
inci maddesinde belirtilen gecikme zammui orani isletilir.

Denetim

MADDE 34- (1) Bu Uygulama Esaslari kapsaminda PYOK/PYK tarafindan yapilan harcamalar,
PYOK/PYK’nin tabi oldugu mevzuat uyarinca denetlenir. Ayrica yapilan harcamalar ilgisine gére TENMAK
tarafindan da denetlenebilir.

(2) Denetim sonucunda, bu Uygulama Esaslari gergevesinde ilgili mevzuatina aykirilik teskil eden bir
hususun tespiti halinde, PYOK/PYK tarafindan gerekli tedbirler alinarak ve islemler yapilarak denetim sonucu ile
birlikte TENMAK a bildirilir. 2537 sayili Tiirk Ceza Kanunu ve diger kanunlar agisindan sug teskil eden fiillerin
tespiti halinde ilgililer hakkinda PYOK/PYK tarafindan genel hiikiimlere gore islem yapilir ve sonucu TENMAK ’a
da bildirilir. Bu durumlarda, bu Uygulama Esaslar1 geregince TENMAK tarafindan gerekli tedbirler alinarak ve
islemler yapilarak PYOK/PYK ’ya bildirilir.
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(3) Yapilan denetimlerde usulsiiz harcama, haksiz veya yersiz 6demenin yapildiginin anlasilmasi halinde s6z
konusu tutarlar, 6183 sayili Kanunun 51 inci maddesinde belirtilen gecikme zammu oraninda hesaplanan faizi ile
birlikte PYOK/PYK ve/veya sorumlularindan tahsil edilir.

(4) PYOK/PYK nin vakif iiniversitesi veya 6550 sayili Kanun kapsaminda yeterlik verilen arastirma altyapisi
olmasi halinde proje kapsaminda; sonug raporu ile birlikte projenin tiim harcamalarim kapsayacak sekilde TENMAK
tarafindan belirlenen rapor formatina uygun olarak Yeminli Mali Miisavir tarafindan yapilan denetim ve tasdik raporu
TENMAK’a sunulur.

YEDINCi BOLUM
Ozel Sektor Kuruluslarina iliskin Mali Hiikiimler

Destek tutarlarinin aktarilmasi

MADDE 35- (1) PYOK/PYK’nin 6zel sektor kurulusu olmasi durumunda proje biitcesi kapsamindaki
odenekler, TENMAK biitcesine gider kaydedilmek suretiyle ilgili PYOK/PYK nin biitgesine gelir kaydedilmeksizin,
proje 6zel hesabina proje gelisme raporu dénemleri sonunda proje ddeme planina uygun olarak aktarilir. Odenek
aktarimi yapilabilmesi igin, ilgili gelisme/sonug raporunun ve déneme ait yeminli mali miisavir denetim ve tasdik
raporunun TENMAK tarafindan kabulii sarttir.

(2) Ozel sektér kurulusu olan PYOK/PYK tarafindan proje biitcesi kapsamindaki 6deneklerin harcama
yapilmadan 6nce gonderilmesinin talep edilmesi durumunda, aktarim islemi 6ncesinde bu kurulus tarafindan, 4734
say1li Kamu ihale Kanunu uyarinca teminat olarak kabul edilecek degerler iizerinden, ilgili gelisme raporu dénemi ile
bu donemi takip eden gelisme raporu donemi toplam 6denegi kadar teminat verilir. S6z konusu iki gelisme raporu
donemi toplam 6deneginin; mevcut teminata iliskin gelisme raporlari dénemi 6deneginden fazla olmasi halinde
aradaki fark i¢in ilave teminat verilir, az olmasi halinde ise mevcut teminat stirdiiriiliir.

(3) Bu maddenin birinci fikrasina gore ddenek aktarimi yapilmakta olan PYOK/PYK’nin talebi halinde,
projenin sonraki 6denek aktarimlar: ikinci fikraya gore yapilabilir.

Satin alma islemleri

MADDE 36- (1) Proje biitgesi kapsaminda yapilacak mal ve hizmet alimlar;, PYOK/PYK nin tabi oldugu
mevzuatt ve genel hiikkiimler ile uygulamalart ¢ercevesinde gergeklestirilir. Varsa satin alma komisyonlarda
PYO/PY ’nin yer almasi zorunludur.

Gider belgeleri, giderlerin gerceklestirilmesi ve 6deme islemleri

MADDE 37- (1) Harcamalarin belgelendirilmesinde TENMAK tarafindan belirlenen form ve belgeler
kullanilir. Bunun disinda, harcamalarin belgelendirilmesi PYOK/PYK’nin tabi oldugu mevzuati ve uygulamalarina
uygun olarak gerceklestirir.

(2) Mal ve hizmet alimlarina iliskin muayene ve kabul islemleri, PYOK/PYK nin tabi oldugu mevzuati ve
uygulamalar1 cercevesinde gerceklestirilir. Varsa, muayene ve kabul komisyonlarinda PYO/PY nin yer almasi
zorunludur.

(3) Proje sozlesmesinde aksine hiikiim bulunmamas: halinde, proje biitcesi kapsaminda PYOK/PYK
tarafindan alimi1 gergeklestirilen tasinirlar, ilgili mevzuat hiikiimleri ger¢evesinde muayene ve kabulii yapilarak
PYOK/PYK tarafindan kendi envanter kaydima alinir ve bu kapsamdaki dayanikli tasimirlar proje siiresince proje
calismalarinda kullanilmak iizere PYO/PY ’nin kullanimina verilir.

(4) Proje kapsaminda yapilacak ddemelere iliskin gider gerceklestirme islemleri, PYOK/PYK’nin ilgili
birimleri tarafindan PYOK/PYK nin tabi oldugu mevzuat: ve uygulamalaria uygun olarak yapilir.

Danmismanlik ve hizmet alim giderleri

MADDE 38- (1) Proje kapsaminda yerli ve yabanci ger¢ek ve tiizel kisilerden hizmet alimi (danismanlik
dahil) yapilabilir. Hizmet alimu ile ilgili agiklayici bilgiler ve bu hizmetin bedelinin belirtildigi teklif mektubu proje
Onerisine eklenir.

(2) PYOK/PYK, proje kapsaminda kendi biinyesindeki hizmet birimlerinden belgelendirmek kaydiyla
hizmet alimi1 yapabilirBu sekilde alinan hizmetler; agik, anlasilir ve mali mevzuat c¢ercevesinde uygun
belgelendirilmek kosuluyla gider olarak gosterilebilir.

(3) Projenin yiiriitiilmesi asamasinda PYOK/PYK biinyesi diginda yurtici ve/veya yurtdigindan proje
danigmani niteligine haiz kisilerden hizmet alim1 yapilabilir. Bu kisilere vergi mevzuati agisindan gegerli olan harcama
belgesinin (fatura, gider pusulasi, serbest meslek makbuzu gibi) tevsiki sartryla hizmet alimi biitge kaleminden briit
tutarlarda 6deme yapilabilir.
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(4) Projede gorevli yardimer personel, PYOK/PYK’da ¢alisan kisiler arasindan segilebilecegi gibi, proje
biit¢esinin ilgili faslinda belirtilmek sartryla hizmet alimi yontemi ile de temin edilebilir.

(5) Proje kapsaminda beklenen ¢iktilarin ilgili paydaslar ile paylasilmasina yonelik yapilacak toplanti,
calistay ve benzeri giderler hizmet alimi biitge kaleminden karsilanabilir.

Seyahat harcamalar:

MADDE 39- (1) Yurti¢i seyahat giderleri kapsaminda proje personeline yapilacak;

a) Giindelik 6demesinde, y1li Merkezi Y 6netim Biitce Kanununda “Aylik/kadro derecesi 1-4 olan memurlar”
i¢in belirlenen giindelik tutar1 esas alinir.

b) Konaklama gideri 6demesinde, yili Merkezi Yonetim Biitge Kanununda “Aylik/kadro derecesi 1-4 olan
memurlar” i¢in belirlenen konaklama tutarinin en fazla iki katina kadar 6denebilir.

¢) Yol gideri 6demelerinde, ugak dahil mutat ara¢ giderleri 6denir. Proje ¢aligmalarinin gerektirmesi halinde
seyahatler; arac kiralanarak (yakit hari¢) veya proje personeline ait dzel arag ile gergeklestirilebilir. Bu durumda, yol
giderinin hesaplanmasinda yakit figlerinin ibraz edilmesi kaydiyla, her 100 km. i¢in en fazla 6 litre kursunsuz benzin
tutar1 esas alinir.

(2) Yurtici seyahatlere iligkin olarak bu Uygulama Esaslarinda hiikiim bulunmayan hallerde 6245 sayili
Harcirah Kanunu hiikiimleri uygulanir.

(3) Yurtdis1 seyahatlerde 6245 sayili Harcirah Kanunu hiikiimleri uygulanir.

(4) Proje biitgesi kapsamindaki seyahatlerin idari islemleri, PYOK/PYK’nin tabi oldugu mevzuati ve
uygulamalar1 ¢ergevesinde gergeklestirilir.

PTIi ve kamu personeli olmayan proje personeline iliskin 6demeler

MADDE 40- (1) Ozel sektér kurulusunda calisan proje personeline PTI 6denmez. Ancak, diger kamu
kurum/kurulusu veya tiniversite kadro veya pozisyonunda bulunan ve ayligim ilgili kurum/kurulustan almaya devam
eden ve proje kapsaminda 6zel sektdr kurulusu olan PYOK/PYK biinyesinde PYO/PY, arastirmaci, proje danismani
veya yardimci personel olarak yer alan kisilere proje biitgesi kapsaminda 29 uncu maddede belirtilen usul ve esaslar
cergevesinde PTI 6demesi yapilabilir. Bu kisilere ayrica personel gideri kaleminden iicret ve diger ddemeler yapilmaz.

(2) Proje biitcesi kapsaminda, 6zel sektér kuruluslarinda calisan ve kamu personeli olmayan PYO/PY,
arastirmaci ve yardimci personele iligkin personel giderleri asagida belirtilen usul ve esaslara uygun olarak 6denebilir:

a) Personel gideri 6denegi, projenin TENMAK ’a bagvuru tarihinden 6nceki alt1 ayda ilgili personele 6denen
ortalama briit licret (proje personelinin igveren maliyetleri, sosyal giivenlik primi isveren katkisi dahil) ile varsa yil
icinde 6denen toplam ikramiyenin bir aya tekabiil eden kismi esas alinarak, projeye ayiracagi zaman ve projede gorev
alacag: siire dikkate alinarak proje onerisinde hesaplanir.

b) Gelisme raporu donemine tekabiil eden kamu personeli olmayan proje personeline iliskin personel gideri
Odenegi, gelisme veya sonug raporlarinin TENMAK tarafindan kabul edilmesi ve personel gideri 6denmesinin uygun
bulunmasi durumunda proje 6zel hesabina aktarilir. Proje hesabina aktarilan giderler, PYOK/PYK tarafindan kendi
hesabina aktarilir. PYOK/PYK tarafindan gelisme veya sonug raporu ile birlikte ilgili déneme ait personel iicret
bordrolariin sunulmasi gerekir. Bu kapsamda personele yapilacak ddeme tutari; personelin projeye ayiracagi
zamanin, doneme ait ticret bordrolarinda belirtilen toplam briit ticrete (proje personelinin igveren maliyetleri ve sosyal
giivenlik primi igveren katkisi dahil) oranlamasi ile tespit edilecek toplam tutar1 gegemez.

c) Projeye verilen ek siire igin bu kapsamda personel giderleri 6denmez.

¢) TENMAK tarafindan desteklenen birden fazla projede bir kisinin ayn1 anda yer almas1 halinde personel
gideri 6demesi en fazla; iki projede PYO/PY igin veya bir projede PYO/PY ve iki projede arastirmaci/yardimet
personel icin veya dort projede arastirmaci/yardimet personel i¢in yapilir.

d) Personelin projeden ayrilmasi halinde bu personel i¢in 6ngoriilen personel gideri tutarlari, diger proje
personeli arasinda paylastirilamaz. Projeden ayrilan personelin yerine projeye dahil edilen yeni personel igin,
TENMAK 1 uygun gérmesi halinde, ayrilan proje personeli i¢in dngoriilen personel gideri tutarin1 agmamak iizere
0deme yapilabilir. Bunun disinda projeye sonradan katilan proje personeli i¢in 6deme yapilmaz.

Siireli personel 6demeleri

MADDE 41- (1) PYOK/PYK tarafindan proje kapsaminda istihdam edilecek siireli personele édenebilecek
aylik briit ticret (igveren maliyetleri, sosyal giivenlik primi isveren katkisi dahil) st limiti; personelin egitim diizeyi,
deneyimi ve benzeri kriterler gbz oniinde bulundurularak Baskanin teklifi iizerine Yiirlitme Kurulu tarafindan
belirlenir ve proje cagrisi/davetinde belirtilir. Bu simirlamalar dahilinde 6deme yapilmasi PYOK/PYK
sorumlulugunda olmakla birlikte yeminli mali miisavir tarafindan da kontrol edilerek raporlanir. Proje biit¢esinde
onaylanan siireli personel aylik briit iicretlerine her yil i¢in Yiiriitme Kurulu tarafindan belirlenen artis oraninda
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yapilabilecek iicret zammi, PYO/PY nin talebi iizerine Baskan tarafindan karara baglanir. Bu hususta ek ddenek
ihtiyaci dogmasi halinde, bu Uygulama Esaslarinin ilgili hiikiimleri uygulanir.

(2) Siireli personelde degisiklik yapilmasi halinde, yeni personele iligkin ficret yeniden tespit edilebilir.

(3) Siireli personele, ilgili mevzuat geregi 6denmesi gereken kidem tazminati gideri igin proje biit¢esine
Odenek ayrica eklenebilir.

(4) Proje kapsaminda is s6zlesmesine dayanilarak caligtirilacak personel ile yapilacak sézlesmelerde, proje
numarasi ve bashigi ile proje siiresi i¢erisinde kalinmak kaydiyla s6zlesme siiresinin belirtilmesi zorunlu olup; bu
personelin ise baglama ve ayrilmalarina iliskin bilgiler PYOK/PYK nin ilgili birimlerine bildirilir ve gerekli islemler
bu birimlerce yapilir.

(5) Projede calistirilacak siireli personele proje biitgesinde 6ngériilen tutarlar déhilinde yapilacak 6demeler
ile diger yasal mali yiikiimliiliikler, PYOK/PYK tarafindan proje biitcesinden gergeklestirilir ve bu tutarlardan
yapilacak yasal kesintilere iliskin yiikiimliiliikler isveren sifat1 ile PYOK/PYK tarafindan yerine getirilir ve siiresi
icinde ilgili kurumlara gonderilir.

Kurum hissesi

MADDE 42- (1) PYOK/PYK ’nin teknoloji gelistirme bélgelerinde faaliyet gosteren sirket olmasi ve kadrosu
yiiksekdgretim kurumlarinda olan PYO/PY ’nin s6z konusu sirketlerin ortagi olmalar1 halinde, bu sirketlere PTI ve
personel gideri haricindeki proje 6deneginin %10’u oraninda kurum hissesi verilir. Bu kosulu saglamayan 6zel sektor
kuruluslarina kurum hissesi verilmez.

(2) Proje g¢aligmalarinda PYOK/PYK’nin altyapisindan yararlamilmamasi durumunda (sosyal nitelikli
projeler, anket ¢alismasi ve benzeri), bu projeye kurum hissesi 6denmez.

(3) Kurum hissesi, PYOK/PYK’da Ar-Ge faaliyetleri icin harcanmak zorundadir. Bu kapsamda yeminli mali
miisavir ve banka teminat mektubu giderleri ile benzeri masraflar da 6denebilir. Kurum hissesinden PT1 mahiyetinde
O0deme yapilamaz. Harcamalarin Ar-Ge kapsaminda olmasi ve ilgili mevzuatina uygunluguna iligkin sorumluluk
PYOK/PYK ’ya aittir.

(4) Kurum hissesi, proje hesab1 disinda baska bir hesaba aktarilamaz.

(5) Bir projeye ek 6denek verilmesi durumunda, bu ek 6denege iligskin kurum hissesi verilmez.

(6) PYO/PY’nin kurum degistirmesi ve projenin yeni kurum/kurulusta yiiriitiilmesi halinde proje icin
belirlenen kurum hissesi, projenin yiiriitiildiigii doneme bagli olarak ilgili PYOK/PYK’ya &denir. Eski kuruma
aktarilmig bulunan ve kurum degisikligi tarihi itibariyle harcanmamis olan kurum hissesi tutarlari, TENMAK ’a iade
edilir; yeni kuruma gonderilecek 6denege dahil edilmez. Ancak yeni PYOK/PYK nin birinci fikrada belirtilen sartlart
saglamasi gerekir.

(7) Aym PYOK/PYK da vyiiriitiilen projelere ait kurum hisselerinin topluca kullanilabilmesi miimkiindiir.
Birden fazla projenin kurum hisselerinin bir alim i¢in kullanilmasi halinde, harcama belgesinin asli bir projeye, diger
projelere ise asil belgenin kullanildig1 proje numarasi belirtilerek harcama belgesinin kopyasi kanitlayici belge olarak
eklenir.

(8) Proje siiresinin bitig tarihinden itibaren alt1 ay igerisinde harcanmayan kurum hissesi tutarlari, bu siirenin
sonunda TENMAK ’a iade edilerek 6zel hesap kapatilir. Siiresinde gonderilmeyen tutarlarin, 6183 sayili Kanunun 51
inci maddesinde belirtilen gecikme zammi oraninda hesaplanan faizi ile birlikte iadesi istenir.

Muhasebe ve proje sonu islemleri

MADDE 43- (1) Ozel hesaba iliskin muhasebe islemleri, PYOK/PYK’nin ilgili birimleri tarafindan
PYOK/PYK nin tabi oldugu mevzuat: ve uygulamalaria uygun olarak yapulir.

(2) Odenek ve harcamalarin ayrintili takibini saglamak amaciyla TENMAK tarafindan olusturulan sistem
icerisinde, proje bazinda ve ekonomik siniflandirma kodlaria dayali muhasebe kayitlari ayrica tutulur.

(3) Proje biitgesi kapsamindaki 6deneklerin harcama yapilmadan dnce gonderilmesi durumunda, proje sonug
raporunun kabuliinii takiben proje siiresinin bitis tarihi itibariyle kabul edilen harcamalar dikkate alinarak 6zel hesapta
kurum hissesi tutarlar1 hari¢ kalan bakiye, TENMAK tarafindan gonderilen talep yazisi iizerine PYOK/PYK
tarafindan TENMAK’a iade edilir. Siiresinde gonderilmeyen tutarlar, 6183 sayili Kanunun 51 inci maddesinde
belirtilen gecikme zammi oraninda hesaplanan faizi ile birlikte PYOK/PYK ve/veya sorumlularindan tahsil edilir.

Denetim

MADDE 44- (1) Bu Uygulama Esaslar1 kapsaminda PYOK/PYK tarafindan yapilan harcamalar,
PYOK/PYK’nin tabi oldugu mevzuat uyarinca denetlenir. Ayrica yapilan harcamalar ilgisine gore TENMAK
tarafindan da denetlenebilir.
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(2) Denetim sonucunda, bu Uygulama Esaslar1 cercevesinde ilgili mevzuatina aykirilik teskil eden bir
hususun tespiti halinde, PYOK/PYK tarafindan gerekli tedbirler almarak ve islemler yapilarak denetim sonucu ile
birlikte TENMAK ’a bildirilir. Tiirk Ceza Kanunu ve diger kanunlar acisindan sug teskil eden fiillerin tespiti halinde
ilgililer hakkinda PYOK/PYK tarafindan genel hiikiimlere gore islem yapilir ve sonucu TENMAK ’a da bildirilir. Bu
durumlarda bu Uygulama Esaslar1 geregince TENMAK tarafindan gerekli tedbirler alinarak ve iglemler yapilarak
PYOK/PYK ’ya bildirilir

(3) Yapilan denetimlerde usulsiiz harcama, haksiz veya yersiz ddemenin yapildiginin anlagilmasi halinde s6z
konusu tutarlar, 6183 sayili Kanunun 51 inci maddesinde belirtilen gecikme zammi oraninda hesaplanan faizi ile
birlikte PYOK/PYK ve/veya sorumlularindan tahsil edilir.

(4) Proje sozlesmesinde belirlenen dénemlerde sunulan gelisme ve/veya sonug raporunda yer alan giderler
ile bunlara iliskin belgelerin mali denetimi; ilgili mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde ve TENMAK tarafindan belirlenen
rapor formatina uygun olarak yeminli mali miisavire yaptirilir. Yeminli mali miisavirin denetim ve tasdik raporu,
gelisme ve/veya sonug raporu ile birlikte TENMAK ’a sunulur.

SEKIiZINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Fikri ve sinai haklar

MADDE 45- (1) Projelerin gergeklestirilmesi sirasinda veya sonucunda ortaya ¢ikan her tiirlii fikri ve sinai
iiriin lizerindeki fikrl ve sinai haklarin tamamu, proje s6zlesmesinde aksine hiikiim bulunmadigt hallerde TENMAK’a
aittir. Proje kapsaminda TENMAK ’a sunulan her tiirlii dokiiman iizerindeki fikri haklarin tamami TENMAK ’a aittir.
TENMAK, bu dokiimanlari uygun gorecegi araclarla duyurabilir, yayimlayabilir. Ugiincii fikra hiikmii saklidir.

(2) TENMAK ’a ait fikri ve sinai haklarin ekonomik olarak degerlendirilmesi sonucunda elde edilecek net
gelirin en fazla yiizde ellisi, ilgili mevzuatina gore Yiirlitme Kurulu tarafindan belirlenecek usul ve esaslar
cergevesinde fikri ve sinai iiriinii gelistirenlere verilebilir. Ozel sektdr kurulusunun yer aldigi projede, bu kurulusun
proje ekibinde yer alan personelince gelistirilen fikri ve sinai iiriine iliskin pay, bu kurulusa ait olur.

(3) PYO/PY, projenin TENMAK tarafindan desteklendigini belirtmek kaydiyla yurtici veya yurtdisinda proje
kapsamindaki ¢aligmalar ile ilgili bilimsel eserler yayimlayabilir, sunabilir. Ancak, projenin TENMAK tarafindan ya
da TENMAK ile birlikte yiiriitiildiigli yoniinde agiklamalar yapamaz, bu sekilde anlasilabilecek ifadeler kullanamaz.
Yayimlanmak iizere kabul edilen eserler ile sunulan eserlerin bir 6rneginin TENMAK’a gonderilmesi zorunludur.
Gizlilik gerektiren haller ile fikri ve sinai iriin lizerindeki hakkin kazanilmasinin tescil kosuluna bagli oldugu
durumlarda, bu {irliniin icerigi ile ilgili olarak herhangi bir yolla bilgi veya belge paylasimi yapilamaz. Bu kosullara
uyulmamasi nedeniyle dogacak zararlardan bilgi veya belgeyi paylasanlar sorumludur.

(4) Proje ile ilgili yayinlar ile diger is ve islemlerde, TENMAK 1n yazili izni olmadan TENMAK logosu
kullanilamaz.

Etik kurallara uyma yiikiimliiliigii

MADDE 46- (1) PYO/PY ile PYOK/PYK, projelerin yiiriitiilmesi ile ilgili olarak TENMAK tarafindan
belirlenmis etik kurallara ve etik davranig ilkelerini diizenleyen ilgili mevzuat hiikkiimlerine uymak, uyulmasini
saglamak ve evrensel nitelikli bilimsel aragtirma ve yaymn kurallarina uymak zorundadir. Aksi durumun TENMAK
tarafindan tespit edilmesi halinde, ihlal edilen kurallara iliskin olarak ilgili mevzuatta belirlenmis yaptirimlar
uygulanir. Ayrica, ihlalin niteligi ve proje lizerindeki etkisi dikkate alinarak, projenin sonlandirilmasina veya iptaline
Baskanin teklifi {izerine Yiiriitme Kurulu tarafindan karar verilebilir.

Gizlilik

MADDE 47- (1) Projeler ile ilgili tiim bilgi ve belgelerin gizliligi esas olup, bu Uygulama Esaslar1 ve ilgili
mevzuat hiikkiimleri ile proje sdzlesmesi/talimatnamesi uyarinca yapilan iglemler i¢in gerekli olanlar haricinde, bu bilgi
ve belgeler herhangi bir yolla bunlari bilmesi gerekenler digindakiler ile paylasilmaz. Bu kosullara uyulmamasi
nedeniyle dogacak zararlardan bilgi veya belgeyi paylasanlar sorumludur.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 48- (1) TUGEP Destek Programinin yiiriitiilmesinde bu Uygulama Esaslarinda hiikiim bulunmayan
hallerde proje sozlesmesi ve TENMAK’1n ilgili mevzuat hiikkiimleri uygulanir. Mevzuatta hiikiim bulunmayan
hallerde ise, Yiriitme Kurulu tarafindan alinacak kararlar dogrultusunda islem yapilir. Proje sozlesmelerine bu
Uygulama Esaslarinda yer alan hiikiimlere aykirt hitkiimler konulamaz. Proje s6zlesmelerinde bu sekilde aykiriliklar
olmasi halinde bu Uygulama Esaslarindaki hiikkiimler gegerlidir.
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Yiiriirliikten kaldirilan Uygulama Esaslari

MADDE 49- (1) TENMAK Yiiriitme Kurulunun 07/10/2022 tarihli ve 2022/19-1 sayili karar ile kabul
edilen TENMAK Teknoloji ve Uriin Gelistirme Projeleri (TUGEP) Destek Programia iliskin Uygulama Esaslari
yiiriirliikten kaldirilmastir.

Yiiriirlilk

MADDE 50- (1) Bu Uygulama Esaslari, TENMAK Yiiriitme Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihte
yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 51- (1) Bu Uygulama Esaslarinin hiikiimlerini TENMAK Bagkani yiiriitiir.

Uygulama Esaslarinin

Tarihi Olur Sayisi

26/12/2022 Yiirtitme Kurulunun 2022/24-1 Sayih Karar

Uygulama Esaslarinda Degisiklik Yapan Uygulama Esaslarinin

Tarihi Olur Sayisi

1- 17/3/2023 Yiiriitme Kurulunun 2023/5-1 Sayili Karar1
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